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SECRETARIA DEL NUEVO COMIENZO

Maria del Rosario Corona Amador, Secretaria del Nuevo Comienzo del Estado de Guanajuato, con
fundamento en lo establecido en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
80, primer parrafo de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 13, fraccién V y 26 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 28, 29, 34 y Segundo Transitorio de la Ley del
Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2025; 9, 10, 11,15y 15
bis de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 78 sexies, 78
septies, 78 octies y- 101 de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los
Municipios de Guanajuato; Acuerdo Gubernamental niimero 12 expedido por la C. Gobernadora Constitucional
del Estado de Guanajuato; 26, fraccion XV y 27, fraccion XV de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato; y en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos
2,3 fracciones VI y IX, 7, 8 fracciones VII, IX y XXIX del Reglamento Interior de la Secretaria
del Nuevo Comienzo.

CONSIDERANDO

- A pesar de los grandes retos econémicos y sociales que ha enfrentado el pais, el estado de Guanajuato
se ha destacado por su notable capacidad de superacion y resiliencia. Gracias a ello, hemos avanzado
constantemente hacia una vida plena, con mayor acceso a oportunidades de desarrollo. Por esta razén, es
fundamental contribuir a que todas las personas, sin distincién alguna, fortalezcan sus capacidades en
educacién, salud e ingresos, en un contexto de mayor desarrollo e integracién familiar y social. En este sentido,
es esencial promover que todas las personas, en todas las etapas de la vida, puedan beneficiarse de los
avances y oportunidades que ofrece el Gobierno de la Gente con este Nuevo Comienzo, para el acceso a los
derechos individuales y sociales en condiciones de igualdad. Con este firme compromiso, se busca contribuir y
consolidar el acceso efectivo a la alimentacion, educacion, salud, seguridad social, servicios basicos y calidad
en la vivienda, mediante programas, proyectos y acciones coordinadas de las distintas dependencias y
entidades de la administracion publica.

En México, todas las personas gozan de los derechos humanos reconocidos en nuestra Constitucion
y en los tratados internacionales de los que el estado mexicano es parte, asi en los articulos 3 y 4 de nuestra
Carta Magna, se consagra que toda persona tiene el derecho humano a la educacién, salud, alimentacion,
vivienda, entre otros; y para garantizarlos, nuestro estado debe adoptar las medidas y politicas necesarias para
dar efectividad a estos derechos, sin distinciones. Por lo que, resulta imprescindible perseguir el interés de
procurarles a las personas en lo individual, un adecuado estado de salud, bienestar y formacién de cada
individuo, como parte integrante y elemental de nuestra sociedad, esto incluye que puedan gozar del acceso a
los programas del Gobierno de la Gente que les permita alcanzar el grado maximo de bienestar para tener una
mejor calidad de vida.

De acuerdo con las mediciones oficiales, en el periodo 2020-2022 el porcentaje de la poblacién en
situacién de pobreza en el estado de Guanajuato disminuyé de 42.7% en 2020 a 33% en 2022. Esta reduccién
fue mayor que la observada a nivel nacional, que pasé6 de 43.9% en 2020 a 36.3% en 2022. Bajo este contexto,
tanto en México, como en Guanajuato, las mujeres presentan mayores niveles de pobreza en comparacién con
los hombres, lo cual indica una brecha de desigualdad en el acceso efectivo a los derechos sociales.

No obstante, alin existen zonas con desventaja para el desarrollo social, como las zonas rurales y las
urbanas marginadas. Para mejorar esta situacién, el Gobierno del Estado se ha comprometido a destinar los
recursos necesarios para que todas las personas, sin importar su lugar de residencia, puedan alcanzar una
mejor calidad de vida en un Guanajuato de paz.

En el marco del Plan Estatal de Desarrollo 2050 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 de la ONU, la politica social de Guanajuato tiene como objetivos de largo plazo erradicar la pobreza y
reducir la desigualdad en todas sus formas y dimensiones, promover la igualdad de oportunidades para todas
las personas, fortalecer el tejido y la cohesion social' e impulsar el desarrollo humano y social de todas las
personas, por mencionar algunas.

En este contexto, es necesario consolidar la disminucién de la pobreza, promover el empoderamiento
econémico de las mujeres; la proteccion de las nifias, nifios y adolescentes; fortalecer las capacidades de las
personas en materia de educacion, salud y vivienda; impulsar el desarrollo econémico y social de las
comunidades; asi como fomentar la participacion ciudadana mediante la corresponsabilidad y solidaridad entre
sociedad y gobierno.

! Conjunto de procesos sociales que generan y fortalecen en las personas un sentido de confianza y pertenencia a una
comunidad
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Por lo anterior, la vision de este «Nuevo Comienzo» se centra en la persona, con un enfoque humanista
que busca generar un gobierno cercano, empatico, plural, honesto y eficiente. Para lograr la participacién
ciudadana, la cohesion social y el desarrollo humano, se presentan programas y acciones que impacten de
manera directa en la calidad de vida de las y los guanajuatenses.

El propésito de la politica social en Guanajuato para los proximos afios sera la disminucion de la
pobreza, la reduccion de la desigualdad, el empoderamiento de las mujeres, el desarrollo econdémico y social
de las comunidades, y el fortalecimiento del tejido social en un entorno de paz. Ademas, se fomentara y
fortalecera la participacion de la sociedad civil, el sector privado y las organizaciones de la sociedad civil.

La inversion en el desarrollo humano y social sera de impacto directo en las personas beneficiarias,
que permitan mejorar las condiciones de vida de la poblacion mediante un entorno propicio para el desarrollo
integral de mujeres y hombres. En este Gobiemo se considera el contexto individual de cada persona
guanajuatense, por lo que es importante «conocerte, escucharte, entenderte y atenderte», significando una
mayor cercania entre Gobierno y Persona de forma directa, plural, inclusiva y fraterna.

Lo anterior, a través de una politica ptblica fundamentada en el trabajo en equipo de todas y cada una
de las instituciones y personas servidoras publicas responsables de mejorar la salud, el ingreso, la
infraestructura social, las viviendas, la alimentacion, los cuidados y la participacion ciudadana para el desarrollo
social y humano. Esto sera posible con la suma de esfuerzos de la sociedad civil organizada, los sectores
académico y empresarial, los distintos érdenes de gobierno y las demas dependencias estatales que integran
esta administracion. Se dara atencion prioritaria y cercana a las zonas que mas lo requieren, en los 46
municipios del estado.

Se atendera de manera especial a las mujeres, mediante acciones disefiadas especificamente para
potenciar la capacidad econdmica, mejorar las condiciones sociales como el acceso a la educacion y a la salud
y la promocién de una vida libre de violencia para todas. Con ello, se fortaleceran las capacidades de las mujeres
en situacion de vuinerabilidad y se generaran oportunidades que les permitan un desarrollo integral.

En relacién con la atencién especial a mujeres, el pasado 21 de noviembre de 2024 se presento
ALIADAS como una estrategia integral y transversal del Gobierno del Estado de Guanajuato, disefiada para
apoyar a mujeres de todas las edades mediante programas y servicios que mejoran su calidad de vida, fomentan
su desarrollo personal, profesional, su bienestar y seguridad. El presente programa forma parte de Aliadas por
lo cual se desarrollaran acciones de coordinacion con los demas programas que formen parte de la misma.

Dicha estrategia integrara programas y servicios organizados en 5 tematicas clave: 1) Economia, 2)
Salud y Deporte, 3) Educacion, 4) Vivir sin violencia y 5) Cuidado; los cuales se podran consultar en el portal
oficial que se encuentra ubicado en: https://somosaliadas.com/

CONTEXTO DEL PROGRAMA
El programa tiene la siguiente alineacion estratégica:

Objetivos de Desarrollo Sostenible:

Obijetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

Meta 1.5 De aqui a 2030, fomentar la resiliencia de los pobres y las personas que se encuentran en situaciones
de vulnerabilidad y reducir su exposicién y vulnerabilidad a los fenémenos extremos relacionados con el clima
y otras perturbaciones y desastres econémicos, sociales y ambientales

Objetivb 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias.
Meta 5.1 Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo.

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. )

Meta 10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusion social, econémica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o situacién econdémica u otra
condicion

Plan Estatal de Desarrollo 2050:

Pilar 1. Sociedad incluyente, resiliente y solidaria.
Objetivo 1.1 incrementar la calidad de vida de la poblacion.
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Estrategia 1.1.2 Generacion de oportunidades de ingreso para guanajuatenses que viven en situacion de
pobreza y vulnerabilidad.

Programa presupuestario:

S003 Impulso al combate a la pobreza con el mejoramiento de la situacion familiar

Componente: S003.C02 Apoyos asistenciales a personas y famifias vulnerables otorgados.

En Guanajuato, fortalecer la igualdad de género, representa un desafio significativo para el desarrollo
social y econdmico, especiaimente en las mujeres de entre 25 y 45 afios de edad, quienes enfrentan una
combinacién de vulnerabilidades estructurales. Este grupo, que constituye una proporcion importante de la
poblacion en situacién de pobreza, es prioritario en las acciones gubernamentales destinadas a promover su
acceso a mejores oportunidades econémicas y sociales. Estas acciones buscan reducir las brechas que limitan
Su acceso a oportunidades igualitarias. Reconociendo que las politicas publicas con perspectiva de género son
fundamentales para la reduccion de estas desigualdades, se expidieron los Lineamientos del prerregistro del
Programa presupuestario «Tarjeta Rosa», publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato nimero 233, Tercera Parte, de fecha 20 de noviembre, dentro de los cuales se advierte el andlisis
respectivo que permite identificar las condiciones actuales y disefiar intervenciones especificas como lo es el
presente Programa.

Ese diagndstico aborda la situacion econdmica, laboral y social de las mujeres de este grupo etario,
tomando como base los datos oficiales extraidos de la Medicion de la Pobreza, la Encuesta Nacional de Ingresos
y Gastos de los Hogares (ENIGH), la Encuesta Nacionat de Ocupacion y Empleo (ENOE) y el Censo de
Poblacion y Vivienda, lo que permite construir una base sélida para la implementacién de acciones que
promuevan su empoderamiento y contribuyan al desarrollo equitativo en el estado.

1. Desigualdad econémica:
Las mujeres de 25 a 45 afios tienen un ingreso promedio trimestral inferior en 3,428 pesos al de los hombres,
lo que refleja una persistente brecha de ingresos.
Méas del 30% de las mujeres en este rango de edad tienen ingresos insuficientes para cubrir su canasta
alimentaria y no alimentaria.

2. Participacion laboral y brechas de género:
La participacién laboral de las mujeres en este grupo de edad representa el 43.4% de la Poblacion
Economicamente Activa ocupada, mientras que los hombres alcanzan el 56.4%.
Aunque ha habido un incremento en fa proporcion de mujeres con empleos formales, éstas todavia representan
solo el 39.7% de la ocupacion formal, lo que refleja menores oportunidades para acceder a empleos con
prestaciones laborales.

3 Condiciones de vida:
De acuerdo con datos censales, aproximadamente el 78.9% de las mujeres de este grupo de edad son madres,
lo que implica mayores responsabilidades familiares, a menudo sin el apoyo necesario para equifibrar sus roles
laborales y domésticos.

4. Pobreza focalizada en las mujeres:
El 15.4% de la poblacion total en situacion de pobreza, para 2022 en Guanajuato, son mujeres de entre 25 y 45
afios, mientras que los hombres del mismo grupo de edad representan el 11.5%, consolidandolas como un
grupo prioritario de atencion.

En Guanajuato, del grupo de mujeres entre 25 a 45 afios de edad, aquellas que tienen al menos una hija o un
hijo enfrentan una mayor incidencia de pobreza, alcanzando el 35.3%. En comparacion, solo el 21.5% de las
mujeres sin hijas o hijos en el mismo grupo de edad se encuentran en esta situacion. Esto indica que la
matemidad esté asociada con un mayor riesgo de pobreza en este grupo.

El programa «Tarjeta Rosa» surge como respuesta a la necesidad de implementar acciones que reduzcan las
desigualdades econémicas y sociales que afectan de manera desproporcionada a las mujeres, especialmente
alas de entre 25 y 45 afios de edad con una hija o hijo. Este grupo, ademas de representar una parte significativa
de la poblacion en situacion de pobreza en Guanajuato, enfrenta una combinacion de vulnerabilidades
economicas y sociales que limitan su desarrollo integral. Por lo cual se implementé una plataforma de
Prerregistro y Registro para acceder al Programa «Tarjeta Rosa», como una practica de simplificacion
administrativa con el objeto de identificar a aquellas mujeres interesadas en acceder al mismo, para ofrecer una
mejor atencién en la solicitud de apoyos y seguimiento de los mismos, motivo por el cual las mujeres que
completaron su prerregistro en el afio 2024, seran consideradas personas interesadas, asi como aquellas que
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realicen su registro y que obtuvieron un cédigo QR con nimero de folio, conforme a las presentes reglas de
operacion.

Por lo expuesto y con fundamento en las disposiciones citadas, he tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO SECRETARIAL 018/2024

Articulo Unico. Se expiden las Reglas de Operacién del Programa «S003.C02.QC4004 Tarjeta
Rosa» para el Ejercicio Fiscal de 2025, para quedar en los siguientes términos:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA «TARJETA ROSA» PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2025

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto de las Reglas de Operacion

Articulo 1. Las disposiciones de estas Reglas de Operacion tienen por objeto normar la ejecucion

eficiente, eficaz equitativa y transparente del «Programa S003.C02.QC4004 Tarjeta Rosa» para el Ejercicio

Fiscal de 2025, asi como establecer el procedimiento para la solicitud y otorgamiento de los apoyos que el
mismo contempla.

. Glosario
Articulo 2. Para los efectos de estas Reglas de Operacién, se entiende por:
. Aplicacién «Tarjeta Rosa»: Es el software disefiado para ser utilizado en la internet, mediante
dispositivos méviles, como teléfonos inteligentes, tabletas y computadoras, a través de las cuales,
las personas solicitantes podran realizar acciones de registro y carga de documentos;
I Apoyo: Beneficio que se otorga a través del Programa, en apego a lo establecido en las presentes
Reglas de Operacion;
. Chatbot: Es el asistente virtual que se comunica con las personas usuarias a través de mensajes

de texto;
[\"A Comité: El Comité del Programa;
V. Datos personales: Es cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o

identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad puede
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacién;

VI. Derechos humanos: Conjunto de prerrogativas sustentadas en la dignidad humana, cuya
realizacion efectiva resulta indispensable para el desarrollo integral de la persona. Este conjunto
de prerrogativas se encuentra establecido dentro del orden juridico nacional, en nuestra
Constitucién Politica Federal, las leyes que emanan de ésta y los tratados internacionales;

VII. Folio: Numero de identificacién tnico que se asigna a un prerregistro o registro;

VIil. Lineamientos: Los Lineamientos para el prerregistro electrénico del Programa presupuestario
«Tarjeta Rosav;

IX. Metas programadas: Resultados esperados y su cuantificacion en términos de entregables,

apoyos, bienes o servicios que se espera o estima alcanzar en el ejercicio fiscal correspondiente
para el cumplimiento de los objetivos del proyecto o programa, las cuales pueden estar sujetas a
ajustes en el transcurso del ejercicio fiscal con base en la normatividad aplicable;

X. Persona interesada: Mujeres madres entre 25 a 45 afios de edad que habiten en el estado de
Guanajuato y que muestren interés en recibir los apoyos provenientes del Programa;

XI. Personas beneficiarias: Mujeres madres entre 25 a 45 afios de edad que habiten en el estado
de Guanajuato y que son receptoras de los apoyos del Programa;

XIL. Perspectiva de género: Vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres, que

propone eliminar las causas de la opresion de género como la desigualdad, la injusticia y la
jerarquizacion de las personas basada en el género. Promueve la igualdad, la equidad, el adelanto
y el bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los
hombres tengan el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades, para acceder al
desarrollo social y la representacion en los &mbitos de toma de decisiones;

XIlL. Prerregistro: El proceso de inscripcion en la aplicacion «Tarjeta Rosa» sefialado en los
Lineamientos del prerregistro electronico del Programa "Tarjeta Rosa", en el cual las personas
usuarias se inscribieron y recibieron un cédigo QR con un nimero de Folio, desde su entrada en
vigencia y hasta el 31 de diciembre de 2024;

XIV. Programa: Programa S003.C02.QC4004 Tarjeta Rosa para el Ejercicio Fiscal de 2025;

XV. Registro: Es la plataforma electrénica a través de la cual las personas usuarias podran realizar al
tramite de acceso a la «Tarjeta Rosa» y que reciban un coédigo QR con un nimero de Folio, a
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partir del inicio de la vigencia de las presentes Reglas de Operacion y hasta en tanto la suficiencia
presupuestal que el Programa permita;

XVI. Reglamento: Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los
Municipios de Guanajuato en Materia de Monitoreo y Evaluacion de Programas Sociales Estatales;

XVil. Reglas de Operacion: las Reglas de Operacion del Programa S$003.C02.QC4004 Tarjeta Rosa
para el Ejercicio Fiscal de 2025;

XVIIl. Secretaria: La Secretaria del Nuevo Comienzo;

XIX. Sitio web: Es una serie de archivos y conjunto de datos electrénicos generaimente escritos en
Leguaje de Marcas de Hipertexto (HTML) que permiten crear un documento visible utilizando un
navegador de internet;

XX. Tarjeta Rosa: Es el medio para el otorgamiento del apoyo del Programa; y

XXI. Zonas de atencion prioritaria: Territorios o localidades urbanas o rurales definidas por la
Secretaria del Nuevo Comienzo, de conformidad con lo establecido por la Ley de Desarrollo Social
y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

CAPITULO Il
PROGRAMA

Disefo del programa

Articulo 3. El disefio de este Programa se sujeta a los actos y procedimientos establecidos en el

Reglamento, asi como a la Guia para la operacion del monitoreo y la evaluacion de los programas sociales
estatales.

La Matriz de Indicadores para Resultados del Programa, con base en la Metodologia de Marco Légico,
debe ser revisada, actualizada y difundida por el medio que disponga la Secretaria del Nuevo Comienzo,
conforme a lo establecido en el Anexo I.

Objetivo general del Programa

Articulo 4. El Programa tiene por objetivo general ampliar las capacidades econoémicas de las mujeres

madres de entre 25 a 45 afios edad que habitan en el estado de Guanajuato, para contribuir a la igualdad en el
acceso a los derechos sociales de las-mujeres.

Objetivo especifico del Programa

Articulo 5. El programa tiene por objetivo especifico -apoyar a las mujeres madres de entre 25 a 45

arios de edad, que habitan en el estado de Guanajuato, mediante la transferencia de recursos econémicos, para
contribuir a la mejora de sus condiciones de vida.

. Poblacién potencial
Articulo 6. La poblacién potencial del Programa son 965,259 mujeres que habitan en el estado de
Guanajuato en un rango de edad de 25 a 45 afios.

Poblacién objetivo
Articulo 7. La poblacion objetivo del Programa son 748,013 mujeres madres que habitan en el estado
de Guanajuato en un rango de edad 25 a 45 afios que son susceptibles de ser atendidas por el Programa.

Poblacién beneficiada directa

Articulo 8. La poblacion beneficiada directamente por el Programa son 580,000 mujeres madres que

habitan en el estado de Guanajuato en un rango de edad 25 a 45 afos, preferentemente que habiten las Zonas
de Atencion Prioritaria, que cumplen con los requisitos del Programa.

Responsable del Programa

Articulo 9. La Secretaria, a través de la Direccion General de Fortalecimiento al Ingreso Familiar,

adscrita a la Subsecretaria de Inclusién e Inversion para el Desarrollo Social es la unidad administrativa

responsable de la ejecucion del Programa. Asi como de resguardar, custodiar y archivar toda la informacién y
la documentacién original comprobatoria del Programa.

La unidad administrativa responsable del Programa debe procesar la informacién distinguiendo a las
personas que resulten beneficiarias del mismo en razén de sexo y edad, asi como garantizar la proteccién de
los derechos en materia de proteccion de datos personales en posesion de los sujetos obligados, en los términos
de las disposiciones normativas aplicables.
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La Secretaria, a través de la Subsecretaria de Inclusion e Inversion para el Desarrollo Social esta
facultada para interpretar las disposiciones de estas Reglas de Operacién y resolver las situaciones no previstas,
asi como suscribir, previo acuerdo con el titular de la Secretaria, los convenios, anexos de ejecuciéon y demas
documentos relativos a la ejecucién del Programa.

Tipo de Programa
Articulo 10. El presente Programa es de Transferencia, ya que implica la entrega directa de recursos
monetarios a una persona fisica.

Mecanismos de articulacién, coordinacion y colaboracién

Articulo 11. La Secretaria establecera los mecanismos de articulacion, coordinacion y colaboracién

para la implementacion, ejecucion y dispersion de los recursos del Programa a través de los instrumentos
juridicos que ésta determine.

CAPITULO Il
APOYOS
Modalidades y tipos de apoyos
Articulo 12. El Programa oferta la siguiente modalidad y tipo de apoyo:

La entrega del apoyo econdmico es personal e intransferible @ cada persona beneficiaria y podra ser
otorgado en una o hasta en seis ministraciones bimestrales, para un monto total de hasta $6,000.00 (seis mil
pesos 00/100 M.N.).

La entrega del apoyo se realizara conforme a la fecha de aprobacién de los Folios que realice el Comité,
se podra programar la entrega del apoyo en el bimestre que corresponda.

La unidad administrativa responsable del Programa realizara las gestiones administrativas
correspondientes por medio de los instrumentos juridicos que se determinen para el efecto, con la finalidad de
ofertar el apoyo a que se refiere este articulo; la modalidad para la entrega de dicho apoyo se podra realizar a
través de medios electronicos de dispersion de recursos.

Metas programadas
Articulo 13. El Programa tiene como meta beneficiar a 580,000 mujeres madres que habitan en el
estado de Guanajuato de entre 25 a 45 arios de edad.

Las metas del Programa se cumpliran conforme a los recursos asignados a éste y de acuerdo a los
folios generados en el Prerregistro y Registro; mismas que podran estar sujetas a ajustes en el transcurso del
ejercicio fiscal con base en la normatividad aplicable.

Requisitos para acceder a los apoyos
Articulo 14. Para acceder al apoyo las personas interesadas deberan ser mujeres que habitan en el
estado de Guanajuato y presentar los siguientes requisitos:
l. Contar con el Folio generado en el Prerregistro o Registro de la Aplicacion Tarjeta Rosa;
1N Ser madre entre 25 a 45 afios cumplidos al momento de la entrada en vigor de las presentes reglas y
que habite en el estado de Guanajuato;

i Contar con identificacion oficial vigente con fotografia expedida por el Instituto Nacional Electoral, INE,
que contenga la Clave Unica de Registro de Poblaciéon, (CURP); con domicilio en el estado de
Guanajuato; la cual debera presentarse en original para cotejo al momento de la entrega de la Tarjeta
Rosa;

V. Comprobante de domicilio en el estado de Guanajuato, con una antigliedad no mayor a tres meses; 0
en su caso constancia de residencia para quienes habiten en una zona irregular y no cuenten con
algiin comprobante de domicilio presentados al momento del Prerregistro;

V. Namero telefénico celular activo; y

VL. Acta de nacimiento y CURP de alguna de sus hijas o hijos, vivo y de nacionalidad mexicana.

Procedimiento de Registro

Articulo 15. Las mujeres interesadas en realizar su Registro deberan descargar de las tiendas de

aplicaciones App store/Play store, la aplicacion «Tarjeta Rosa» en su teléfono movil o ingresar al sitic web
https://app-tarjeta-rosa.guanajuato.gob.mx

El tramite del Registro es gratuito, personal e intransferible y su conclusion no constituye la obligacion
para su incorporacion al programa.

«Este programa es publico, ajeno a Iquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social»
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Una vez que la usuaria ingrese a la aplicacion «Tarjeta Rosa» debera:

I Otorgar el consentimiento expreso para el tratamiento de sus datos personales sensibles, previa
lectura de los avisos de privacidad integral y simplificado;

1. Ingresar identificacion oficial vigente con fotografia expedida por el Instituto Nacional Electoral, INE,
que contenga Clave Unica de Registro de Poblacion, CURP, y preferentemente domicilio en el estado
de Guanajuato;

1. Ingresar su nimero telefonico celular para la validacion y posteriormente el cédigo de verificacion;

IV. Tomar una fotografia de su rostro con la camara de un dispositivo mévil o equipo de computo que esté

utilizando;
V. Ingresar el cédigo postal de su domicilio;
VL. Ingresar el domicilio;
VI Ingresar comprobante de domicilio; o en su caso, la constancia de residencia;
VIIIL Ingresar ntiimero de hijas e hijos;
IX. Ingresar CURP y acta de nacimiento de una hija o un hijo; vivo y de nacionalidad mexicana;
X. Ingresar correo electrénico (opcional);
XI. Llenar cuestionario de condiciones socioecondémicas;
XI. Validar la informacion registrada (declaracion bajo protesta de decir verdad que la informacion y
documentacion proporcionada es veridica);
X, Finalizar el Registro; y

XIv. Al completar el Registro, se genera un cédigo QR con numero de Folio asignado.

En caso de alguna aclaracién o duda sobre el funcionamiento de la aplicacién «Tarjeta Rosa» o sitio web, las
usuarias podran comunicarse a través del asistente virtual (chatbot), indicando el asunto para su mejor atencion;
asi como en los lugares que designe la Secretaria, consultables en la liga electronica:
https://aliadas.guanajuato.gob.mx

Procedimientos de acceso a los apoyos
Articulo 16. Para que las personas interesadas en ser beneficiarias del apoyo del Programa «QC4004
Tarjeta Rosa» para el Ejercicio Fiscal de 2025, puedan acceder a este se realizara lo siguiente:

L Podran participar las personas interesadas que realizaron su Prerregistro o Registro en la Aplicacion
Tarjeta Rosa y que cuenten con el codigo QR con nimero de Folio que les fue asignado;

L. La Direccion General de Fortalecimiento al Ingreso Familiar realizara la revision digital de la
documentacion recibida en los Folios, a fin de corroborar el cumplimiento de los requisitos del
Programa;

. Una vez realizado lo anterior, la unidad administrativa responsable del Programa procederé a presentar
los Folios al Comité para su aprobacion o no aprobacion; )

V. El Comité sesionara y aprobara los Folios, atendiendo a la disponibilidad y suficiencia presupuestal del
Programa;
V. La Secretaria Técnica del Comité entregara a la Direccion General de Fortalecimiento al Ingreso
Familiar la relacién de los Folios aprobados; y

VI. La Direccion General de Fortalecimiento al Ingreso Familiar realizara la entrega de las Tarjetas
aprobadas a la Direccion General de Articulacion Regional para la entrega fisica de las mismas a las
personas beneficiarias, previa notificacion a la persona beneficiaria.

Criterios de elegibilidad
Articulo 17. Son criterios de elegibilidad los siguientes:
' Cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 14 de las presentes Reglas;
1. Orden en el que se realizé el Prerregistro o Registro; y
1. De acuerdo a la suficiencia presupuestal del Programa.

Obligaciones de la
Direccién General de Articulacion Regional
Articulo 18. Son obligaciones de la Direccion General de Articulacion Regional, las siguientes:
. Operar el Programa en coordinacién con la Direccion General de Fortalecimiento al Ingreso Familiar;
1. Realizar la entrega del apoyo Programa a las personas beneficiarias y recabar la comprobacion del
mismo; y
L. Entregar la comprobacion de la entrega del apoyo del Programa a la Direccion General de
Fortalecimiento al Ingreso Familiar.

Obligaciones de la
Direccion General de Fortalecimiento al Ingreso Familiar

«Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social»
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. Articulo 19. Son obligaciones de la Direccion General de Fortalecimiento al Ingreso Familiar, las
siguientes:
. Coordinar con la Direccion General de Articulacién Regional la operacion del Programa;
I8 Presentar ante el Comité los Folios para su aprobacién o no aprobacion; )
Hi. Entregar los apoyos aprobados por el Comité a la Direccion General de Articulacién Regional; y
V. Capturar en el sistema de informacion que se disponga para tal fin, el padron de personas beneficiarias
del Programa.

CAPITULO IV
COMITE

Integracion
Articulo 20. El Comité se integrara por:
I La persona Titular de la Secretaria, quien lo presidira;
. La persona Titular de la Subsecretaria de Inclusién e Inversion para el Desarrollo Social, quien
ejercera la Secretaria Técnica; y
1. Tres vocales que seran:
@) La persona Titular de la Direccion General de Fortalecimiento al ingreso Familiar de la Secretaria;
b) La persona Titular de la Direccién General de Articulacién Regional de la Secretaria; y
c) La persona Titular de la Secretaria Particular de la Gobernadora.

Se convocaré en calidad de personas invitadas con derechos a voz pero sin voto, entre otros, a la
persona titular del Organo Interno de Control de la Secretaria, a la persona titular del Sistema Estatal para el
Desarrollo Integral de la Familia y a la persona titular del instituto para las Mujeres Guanajuatenses.

: Cargos honorificos
Articulo 21. Los cargos de quienes integran el Comité seran honorificos, por lo que no recibiran
retribucion, emolumento o compensacion alguna por su desempefio.

Suplencias

Articulo 22. En ausencia de la persona titular de la Presidencia del Comité en las sesiones, la suplira

quien ejerza la titularidad de la Subsecretaria de Inclusidn e Inversion para el Desarrollo Social; y la persona
titular de la Direccion General de Fortalecimiento al Ingreso Familiar hara las veces de Secretaria Técnica.

Las personas titulares del Comité podran nombrar a su suplente, mediante escrito dirigido a la Secretaria
Técnica, la persona suplente tendra las mismas facultades y obligaciones que la persona titular.

5 Atribuciones del Comité
" Articulo 23. Son atribuciones del Comité:
. Aprobar el orden del dia de las sesiones;
1. Aprobar o no los Folios;.
L. Cancelar la aprobacion de apoyos; y
V. Tomar los acuerdos que permitan cumplir en tiempo y forma con el objetivo del Programa.

Atribuciones de la Presidencia
Articulo 24. Son atribuciones de la Presidencia del Comité:

. Instruir a la Secretaria Técnica, a fin de emitir las convocatorias a las sesiones;
1. Instalar, presidir y clausurar las sesiones del Comité;
N Vigilar que en las sesiones se traten Gnicamente asuntos de competencia del Comité y que los
acuerdos tomados en sesién queden asentados en el acta correspondiente;
V. Someter al Comité la aprobacion de los folios validados;
V. Aprobar la participacion de personas invitadas a las sesiones del Comité;
VI Suscribir las actas de las sesiones en las que participe; y
VIIL Las establecidas en las leyes, reglamentos y demas disposiciones normativas aplicables.

Atribuciones de la Secretaria Técnica
Articulo 25. Son atribuciones de la Secretaria Técnica:

l. Emitir las convocatorias a las sesiones del Comité, previo acuerdo con la Presidencia;

1. Formular los proyectos del orden del dia de las sesiones y someterlo a aprobacion de la Presidencia;
Hl. Organizar las sesiones del Comité; )
V. Dar seguimiento a los acuerdos tomados en sesion por el Comité;

V. Integrar el expediente de cada sesion;

«Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social»
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VI. Verificar en cada sesion del Comité el quérum requerido para su celebracion;
Vi Informar los avances de la ejecucion del Programa a los integrantes del Comité;
VIl Elaborar el acta de cada sesion del Comité, y recabar la firma de quienes asistan;

IX. Registrar los acuerdos tomados en las sesiones por el Comité;
X. Resguardar las actas de sesiones del Comité, asi como deméas documentacién relativa a las mismas;

y
XL Las que determine la Presidencia del Comité y demas normativa.

Atribuciones de las personas integrantes del Comité
Articulo 26. Son atribuciones de las personas integrantes del Comité:

. Asistir y participar en las sesiones del Comité;

I Realizar las sugerencias que consideren convenientes para fortalecer el funcionamiento del Comité;
. Opinar sobre los asuntos que se traten en las sesiones del Comité, que permitan tomar los acuerdos;
V. Proporcionar a la Secretaria Técnica, la informacion y documentacion necesaria sobre los asuntos que

proponga sean abordados en las sesiones, a efecto de que esté integrada al orden del dia;

V. Solicitar a la Presidencia, a través de la Secretaria Técnica, la celebracion de sesiones extraordinarias,

acompafiando a su solicitud la justificacion del o los asuntos a tratar;

VI. Realizar las acciones que le sean encomendadas por el Comité, en razoén a los acuerdos tomados por
éste;
VIL. Vigilar el cumplimiento de ios acuerdos tomados en sesiones del Comité;
VIII. Cumplir oportuna y eficazmente con las tareas que el Comité encomiende, en virtud de los acuerdos

generados; y
1X. Las que determine la Presidencia y demas normativa.

Sesiones

Articulo 27. El Comité sesionara en dos ocasiones de manera ordinaria en el ejercicio fiscal, a partir

de su instalacion; y de manera extraordinaria cuando el asunto a tratar lo amerite. La sesion se llevara a cabo,

previa convocatoria que emita la Secretaria Técnica, dichas sesiones podran ser presenciales o virtuales,
utilizando las herramientas tecnolégicas al alcance de la Secretaria.

Convocatoria

Articulo 28. La convocatoria a las sesiones ordinarias y extraordinarias se hara llegar por la Secretaria

Técnica a quienes integren el comité, cuando menos un dia habil previo a su celebracién, y en sesiones

extraordinarias dos horas previas a la sesién, acompariada de la propuesta del orden del dia; la cual podra ser
enviada por medios electrénicos o en fisico.

Orden del dia
Articulo 29. En las sesiones se dara cuenta del orden del dia que podra contener:

1. Lista de asistencia y declaratoria de quérum;
L. Lectura y aprobacién del orden del dia;
1. Seguimiento de acuerdos;
V. Asuntos que se presenten para la resolucion del Comité; y
V. Asuntos generales.

Quérum

Articulo 30. Al inicio de cada sesion debera verificarse el quérum legal. Para que las sesiones sean

validas se debe contar con la asistencia de la Presidencia, de la Secretaria Técnica y de la mayoria de quienes
lo integran con derecho a voto.

Votacion

Articulo 31. Los acuerdos en las sesiones del Comité se tomaran por mayoria de votos de sus
integrantes; en caso de empate, la Presidencia tendra voto de calidad.

Entrega de apoyos

Articulo 32. Una vez aprobadas las entregas de los apoyos por parte del Comité, la unidad

administrativa responsable de la operacién del Programa, a través de la Direccion General de Articulacion
Regional iniciaré el proceso de entrega de la Tarjeta Rosa a las personas beneficiarias.

CAPITULO V
GASTO

«Este programa es publico, ajeno a Iquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social»
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Programacién presupuestal
Articulo 33. El Proyecto de inversién para la operacion y ejecucion del Programa corresponde al
QC4004, «Programa TARJETA ROSA», mismo que forma parte del componente: «S003.C02 Apoyo asistencia
a personas y familias vulnerables otorgados» del programa presupuestario «S003- Impulso al combate a la
pobreza con el mejoramiento de la situacion familiar», alineado a los Objetivos de Desarrolio Sostenible:
Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo, Objetivo 5: Lograr la igualdad entre
los géneros y empoderar a todas las muijeres y las nifias, y Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los
paises.

El monto del recurso aprobado para el Programa es de $3,500,000,000 (Tres mil quinientos millones
de pesos 00/100 M.N.).

. El'presupuesto del presente Programa se ejercera conforme a la naturaleza del mismo y a los procesos
establecidos por la Secretaria.

Métodos de comprobacion del gasto
Articulo 34. Son métodos de comprobacion del gasto:

Aquellos documentos comprobatorios de acuerdo con los lineamientos que establezca la Secretaria
de Finanzas; ademas de la integracion de la carpeta de comprobacién donde se establece la manera de como
la Secretaria aplicé el recurso.

El registro y control administrativo, contable, documental, financiero, presupuestario, y de cualquier
otro tipo que corresponda, debe ser llevado a cabo en los términos de las disposiciones normativas aplicables.

De los recursos aprobados al Programa, la Secretaria podra disponer de aquellos que sean necesarios
para cubrir los gastos de operacién, con base en la normativa.

El ejercicio de los recursos del Programa se realizard en términos de lo previsto en la Ley del
Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2025, la Ley para el
Ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato y demas normativa
aplicable.

CAPITULO VI
DERECHOS, OBLIGACIONES Y SANCIONES

Derechos de las personas beneficiarias
Articulo 35. Son derechos de las personas beneficiarias:

I. Ser tratadas con dignidad, igualdad y respeto;
. Recibir orientacion sobre los procedimientos de acceso a los apoyos o beneficios del Programa;
1. Ser informadas sobre el estado que guardan sus peticiones;
\"A Que se les notifique por escrito o a través de los medios electronicos que hayan sefialado ante la
Secretaria, respecto de la resolucion definitiva que recaiga a sus solicitudes;
V. Ser escuchadas por las autoridades o personas servidoras publicas responsables del Programa
cuando asi lo soliciten;

VI Contar con la asistencia de una persona traductora cuando no hablen el idioma espafiol, sean personas
con discapacidad o no sepan leer o escribir;
Vil Que sus datos personales sean recabados y tratados en términos de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato; y
VIIL Los demas que se desprendan de estas Reglas de Operacion.

Las personas interesadas tienen los mismos derechos de las personas beneficiarias, a excepcion de
los establecidos en las fracciones V y VI de este articulo.

Obligaciones de las personas beneficiarias
Articulo 36. Son obligaciones de las personas beneficiarias:

1. Abstenerse de proporcionar documentacion falsa;
Il. Proporcionar en tiempo y forma toda la informacién y documentacion que sea necesaria de
conformidad con estas Reglas de Operacion;

«Este programa es pii , ajeno a Iquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrolio social»
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LIR Abstenerse de formular pretensiones ilegales, esgrimir hechos contrarios a la verdad o que atenten
contra los derechos fundamentales de las personas;

V. Tratar con respeto a las personas servidoras publicas que intervienen en el funcionamiento del
Programa, asi como a otras personas interesadas y beneficiarias;

V. Cuando se le requiera, identificarse ante el personal autorizado por la Secretaria, con identificacion
oficial vigente a efecto de poder realizar la recepcion del apoyo;

V1. Informar a la Secretaria su aceptacion o no, para recibir notificaciones en domicilio y datos de contacto
proporcionados previamente; aceptando que la notificacion hecha por medios electrénicos hara las
veces de notificacion personal, para todos los fines legales que impliquen;

VII. Mantener activo el nimero telefénico celular y en caso de robo o extravio actualizar los datos del
namero telefénico celular en el Prerregistro o Registro; y
VIl Las demas que se desprendan de estas Reglas de Operacion y del marco juridico aplicable.
Sanciones

Articulo 37. En caso de incumplimiento a las obligaciones establecidas en la fraccién | del articulo 36,
por las personas beneficiarias del Programa, se procedera conforme a lo siguiente:
I. No podra ser susceptible de apoyo para este Programa para el siguiente ejercicio fiscal; y
II. Se hara de conocimiento de las autoridades competentes.

Las personas servidoras publicas y las personas beneficiarias que incumplan las disposiciones
previstas en estas Reglas de Operacién seran sujetas a la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato y demds normativa que resuite aplicable para cada caso en concreto.

Mecanismos de exigibilidad
Articulo 38. Se puede exigir el cumplimiento de la entrega de apoyo del Programa, en los siguientes
casos:

1. Cuando la persona que haya sido seleccionada y notificada como beneficiaria no haya recibido los
apoyos, en un tiempo de 90 dias habiles contados a partir de la fecha en que recibié la notificacion de
haber sido aprobada por el Comité;

. Cuando la persona interesada cumpla con los requisitos y criterios de elegibilidad para acceder a
determinado derecho garantizado por el Programa; y
il Cuando la persona interesada exija que se cumpla el Programa en tiempo y forma.

Para exigir el cumplimiento de lo establecido en las presentes Reglas de Operacion, la persona
interesada debera solicitarlo por escrito a la unidad administrativa responsable del Programa, expresando las
razones por las cuales se considera acreedora a los beneficios del mismo y anexando la documentacién que
fundamente su peticion.

El escrito al que se refiere este articulo debera entregarse, dentro de los diez dias habiles siguientes
a que se tenga conocimiento de las causas establecidas en las fracciones que anteceden, en Paseo del a Presa
numero 99, zona Centro, C.P. 36000, Guanajuato, Guanajuato.

La unidad administrativa responsable del Programa resolvera lo que corresponda en un plazo no mayor
a quince dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de recibido el escrito.

Participacién social

Articulo 39. La Secretaria de la Honestidad en coordinaciéon con la Secretaria propiciara la

participacion de las personas beneficiarias en los procesos de seguimiento y vigilancia del cumplimiento del
objeto y metas programadas, asi como de la aplicacién de los recursos publicos asignados al Programa.

CAPITULO VI
IGUALDAD Y DERECHOS HUMANOS

Acciones Afirmativas

Articulo 40. El presente programa constituye una accion afirmativa destinada a acelerar la igualdad

sustantiva entre mujeres y hombres, aplicable mientras persista la desigualdad econdmica y en el acceso a los
derechos sociales. Estas medidas no se consideraran discriminatorias.

Derechos humanos, equidad, inclusion y diversidad social

Articulo 41. El presente Programa garantiza que toda persona tenga acceso al mismo, siempre y

cuando cumpla con los requisitos establecidos para ello en estas Reglas de Operacion y lo permita la
disponibilidad presupuestal asignada al mismo.

«Este programa es publico, ajeno a Iquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social»
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La Secretaria promovera, garantizara, protegera y respetara los derechos de las personas interesadas
y de las personas beneficiarias, impulsando la igualdad de oportunidades, evitando cualquier tipo de
discriminacion en razon de edad, género, origen étnico, nacionalidad, discapacidades, impedimentos fisicos,
preferencias sexuales, creencias religiosas, raza, condicién social, de salud, econémicas o culturales,
especialmente de aquellas que se encuentren en condiciones de vulnerabilidad, de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

CAPITULO ViII :
MONITOREO, EVALUACION E INDICADORES

Auditorias y evaluacion gubernamental

Articulo 42. Los recursos estatales y su aplicacion en el marco del Programa podran ser auditados y

evaluados por la Secretaria de la Honestidad, la Auditoria Superior del Estado de Guanajuato o las instancias
correspondientes en cuanto los faculten sus atribuciones.

Mecanismos de evaluacién
Articulo 43. La evaluacion del Programa se realizara en los términos establecidos en el articulo 35 del
Reglamento y demas disposiciones normativas aplicables.

La gestion de la evaluacion se realizara conforme a lo previsto en el Plan Anual de Evaluacion para el
Ejercicio Fiscal de 2025 o en su caso, segln lo disponga la Secretaria.

Informe para la gestion por resultados

Articulo 44. Correspondera a la unidad administrativa responsable la gestién por resultados del

presente Programa, para ello debera proporcionar la informacion que le sea requerida por la Secretarfa de

Finanzas, a través de los sistemas electronicos de registro y control, que en su caso dicha Dependencia

establezca en los Lineamientos Generales de Gestion para Resultados para la Administracion Publica del

Estado de Guanajuato, en los términos de los articulos 70 y 70 bis de la Ley para el Ejercicio y Control de los
Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Monitoreo, evaluacién e indicadores

Articulo 45. Los procesos de monitoreo y procesos de evaluacion, asi como sus indicadores seran de

conformidad a lo establecido en el Reglamento y en la Guia para la operacién del monitoreo y evaluacion de los
programas sociales estatales.

Publicacion de informes de evaluacion
Articulo 46. Los informes de evaluacion se difundiran de conformidad con lo dispuesto por el articulo
32 del Reglamento.

Seguimiento a recomendaciones
Articulo 47. La unidad administrativa responsable atendera y dara seguimiento a los resultados y las
recomendaciones de las evaluaciones, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 33 y 34 del Reglamento.

Las gestiones del proceso de seguimiento a recomendaciones se realizaran de conformidad con lo
dispuesto en la Guia para la operacion del monitoreo y evaluacion de los programas sociales estatales.

Una vez entregado el informe final de las evaluaciones, la unidad administrativa responsable del
programa formalizara el Plan de accion.

Publicidad informativa

Articulo 48. De conformidad con lo sefialado en el articulo 20 de la Ley de Desarrollo Social y Humano

para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la publicidad e informacion relativa al Programa debera

identificarse perfectamente incluyendo la siguiente leyenda: «Este programa es publico, ajeno a cualquier
partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social».

La publicidad e informaciéon del Programa debe utilizar lenguaje claro, no sexista, accesible e
incluyente.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

«Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrolio social»
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Transparencia

Articulo 49. La unidad administrativa responsable debe cumplir con las disposiciones normativas de

transparencia, acceso a la informacion publica y proteccién de datos personales, de conformidad con la
legislacién de la materia.

La informacion relativa al acceso del Programa estara disponible para su consulta en la siguiente
direccion: https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/programas/

Datos personales

Articulo 50. La unidad administrativa responsable del Programa debe cumplir con las disposiciones

normativas de proteccién de datos personales en posesion de sujetos obligados, incluyendo el caso de datos
de nifias, nifios y adolescentes de conformidad con la legislacién de la materia.

La informacion relativa a los avisos de privacidad integral y simplificado estara disponible para su consulta en
la siguiente direccion: hitps://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/programas/

Padron Estatal de Personas Beneficiarias

Articulo 51. La unidad administrativa responsable de la Secretaria que tenga a su cargo la operacién

del Programa integrard y actualizara el padron estatal de personas beneficiarias y lo remitira a la unidad

administrativa correspondiente de la Secretaria del Nuevo Comienzo, en los tiempos y formas previstas en los

Lineamientos para la integracion, operacién y actualizacion del padron estatal de beneficiarios de los programas

de desarrollo social y humano, de conformidad con lo establecido en la Ley de Desarrollo Social y Humano para

el Estado y los Municipios de Guanajuato, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el

Estado de Guanajuato , asi como los catélogos que emita la Direccién General de Planeacion, Articulacion y
Evaluacion de la Politica Social y deméas normativa aplicable.

Adicionalmente, en la integracion y actualizacion del Padrén Estatal de personas beneficiarias, se hara
por mujer y edad, garantizando el uso y proteccion en los datos, en términos de las disposiciones normativas
aplicables.

Contraloria social

Articulo 52. La promocion, difusién y operacién de la contraloria social del presente Programa se

realizard de conformidad con los Lineamientos para la Promocion y Operacion de la Contraloria Social en los
Programas Sociales Estatales y demas normatividad aplicable en la materia.

La Direccion General de Articulacion Regional de la Secretaria es la unidad administrativa encargada
de coadyuvar en la implementacion de la contraloria social, de conformidad a lo dispuesto por la Secretaria de
la Honestidad y la normativa aplicable. )

Procedimiento de denuncias

Articulo 53. Cualquier persona podra presentar denuncia por la probable comision de faltas

administrativas en que pudieran incurrir las personas servidoras publicas estatales que de manera directa o

indirecta participen en la atencion y seguimiento que brinden en la aplicaciéon de la operacion del Programa,

ante el Organo Interno de Control de la Secretaria, con domicilio en Paseo de la Presa numero 99, Zona Centro,
Guanajuato, Guanajuato C.P. 36000 Tel: 473535000 y correo electrénico: oic-senco@guanajuato.gob.mx.

La denuncia a que se refiere este articulo podra ser anénima. La autoridad investigadora del Organo
Interno de Control de la Secretaria debera mantener con caracter de confidencial la identidad de la o las
personas que denuncien las presuntas infracciones, de conformidad con el articulo 91, parrafo segundo, de la
Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, y 7 fraccion X, 77 fracciones 1 y Ill, de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato.

Disponibilidad de Reglas de Operacién
Articulo 54. Las presentes Reglas de Operacion estaran disponibles en el siguiente enlace electronico:
https://desarrollosocial.guanajuato.gob.mx/programas/

Aplicacién imparcial de recursos publicos

Articulo 55. La aplicacion de las presentes Reglas de Operacién debe apegarse a lo dispuesto en los
articulos 41, base lll, apartado C y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 122,
segundo parrafo, de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato y demas ordenamientos aplicables.

«Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social»
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ARTICULO TRANSITORIO
. Vigencia
Articulo Unico Las presentes Reglas de Operacion tendran vigencia del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2025, previa publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 31 dias del mes de diciembre del afio 2024.

Maria del Ro |o=clnrona Amador
Secretaria'del Nuevo Comienzo

«Este programa es publico, ajeno a Iquier partido politi Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrolio social»
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