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{saac Noé Piia Valdivia, Titular de la Direccion General de la Comisién de Deporte del Estado
de Guanajuato, en ejercicio de ias facultades que me confieren los articulos 80 de la
Constitucién Politica para el Estacdo de Guanajuato; 47, 53 y 54 fracciones Il y VIl de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo parz el Estado de Guanajuato; articulo 22 fraccion Il de la Ley
de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Guanajuato; doy cumplimiento al acuerdo CD 02-
04/12/19 tomado en la sesion de fecha 04 de diciembre de 2019, mediante el cual los
integrantes del Consejo Directivo de la Comision de Deporte del Estado de Guanajuato
aprobaron las presentes Reglas de Operacién, con fundamento en los articulos 17, 18,
fracciones |, XXV, y 25 fracciones I, lll y XVI, de la Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado
de Guanajuato, los articulo 25 del Feglamento de la Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado
de Guanajuato; los articulos 26, fraccion XV y 27, fraccién XV de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato; asi como los articulos 738
sexies, 78 septies y 78 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos
para el Estado y los Municipios de Guanajuato y 68 y tercero transitorio de la Ley del
Presupuesto General de Egresos clel Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2020.

CONSIDERANDO

La Comision de Deporte del Estadc d2 Guanajuato, es ur organismo publico descentralizado del
Poder Ejecutivo del Estado, respons able de impulsar la practica de la actividad fisica, la recreacion
y el deporte en la ciudadania guanajuatense, a través de la aplicacion de estrategias y Programas
eficaces, proporcionando un servicio de calidad y calidez a todos las y los usuarios, con una politica
de transparencia en el ejercicio efici:nte de los recursos, forma parte del eje Guanajuato Educado,
a través del cual se impulsa una eclucacion integral de calidad al alcance de toda la ciudadania
facilitando el desarrollo de competencias, valores y actitudes para su desarrollo personal, familiar y

social.

Para poder alcanzar las matas y objetivos de la Comisién de Deporte del Estado de
Guanajuato, es necesario implementar un esquema de participacion entre la sociedad y el gobierno,
a través del cual la ciudadania pueda disfrutar de espacios publicos libres de trénsito motorizado
para realizar actividades deportivas, recreativas y culturales fortaleciendo asi el vinculo familiar y

generando un tejido social saludable

Asimismo, el Gobierno del Estado tiene un compromiso perenne con el desarrollo integral de
las y los guanajuatenses, segun el cugl, las personas son el centro de toda accion gubernamental
que orienta la instrumentacién de pol { cas publicas que permiten establecer las bases del desarrollo

humano y social.

Asl, para atender la articulac on y la transversalidad de las acciones entre las dependencias
y entidades que constituyen el Poder Ejecutivo del Estado, se instrumentan y operan estrategias de
impulso social, de conformidad con |2 establecido en la Ley de Desarrollo Social y Humano para el
Estado y los Municipios de Guanajuzto y el Programa de Gobierno, “fision 2018-2024.

De esta manera, las meiconadas estraiegias tienen como propdsito esencial la
concurrencia de acciones y esfuerzis en materia de ingreso, educacion, sajud, alimentacion,
seguridad social, servicios bésicos y espacios para la vivienda, asi como formular inecanismos para
implementar proyectos de desarrollo sccial de manera articulada y transversal.



PERIODICO OFICIAL 31 DE DICIEMBRE - 2019 PAGINA 171

Asi, pues, la Secretaria de Desarrollo Social y Humano, para dar cumplimiento a lo
establecido en las disposiciones normativas, determina las Zonas de Atencién Prioritaria para el
despliegue y operacion de los Programas gubernamentales en beneficio de los guanajuatenses, las
cuales, se caracterizan por otorgar preferenCIa a la poblacién que vive en las Zonas de Atencion
Prioritaria.

Lo que se pretende es elevar la calidad de vida de las y los guanajuatenses, fortaleciendo el
tejido social y el desarrollo social y-humano en la Entidad, al otorgar prioridad a las personas y
familias que se encuentran en las Zonas de Atencion Prioritaria, a fin de generar las condiciones de
paz, justicia social y bien comun en Guanajuato

Por lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales citadas, he tenido a bien
expedir el siguiente:

ACUERDO

Articulo Unico. Se expiden las Reglas de Operacién del Programa Mueve-T GTO para el Ejercicio
Fiscal de 2020, para quedar en los siguientes términos:

REGLAS DE OPERACION Mueve-T GTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

Capitulo |

Disposiciones generales

} Objeto de las reglas
Articulo 1. Las presentes Reglas de Operacion son de orden publico e interés social y tienen por
objeto establecer las bases, criterios y procesos para el ejercicio fiscal 2020 del Programa Q1110
Mueve-T Gto de la CODE, el cual tiene como finalidad contribuir con la promocién de la cultura fisica
y deporte para que se fortalezca la practica deportiva y recreativa entre las y los guanajuatenses,
con preferencia en las Zonas de Intervencion Social.

Glosario
Articulo 2. Para los efectos de las presentes Reglas de Operacion se entendera por:

. Area Administrativa Responsable. La Secretaria Particular, adscrita a la CODE;

II.  Comité Vecinal: Estructura de participacién social encargada de gestionar acciones para el
desarrollo comunitario con el fin de fortalecer los valores que permitan reconstrmr el tejido

social;

Ill.  CODE. La Comision de Deporte del Estado de Guanajuato;

IV.  Contraloria Social. Es la perticipacion de las Personas Beneficiarias de los Programas
sociales estatales, ya sea de forma organizada o independiente, en la vigilancia, seguimiento
y evaluacion de dichos Programas, el cumplimiento de las metas y accidnes comprometidos,
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la correcta aplicacion de los recursos asignados, asi como el adecuado actuar de los
servidores publicos responsables de los mismos;

V.  Organismo municipal. Dependencia, organismo desconcentrado o entidad paramunicipal
con el que cuenta cada municipio para el fomento, promocion y desarrollo de politicas y
programas en materia de cultura fisica y deporte;

VI.  Personas beneficiarias. Personas fisicas 0 morales que reciben apoyos del Programa;
VIl.  Programa. El Programa Mueve-T Gto,
VIIl.  RED. Registro Estatal del Deporte;

IX.  Titular de la Direccién General. Mujer u hombre que funja como Titular de la Direccion
General de la CODE;

X.  Zonas de Intervencion Social: Son los territorios rurales y urbanos, sobre los cuales, el
Gobierno del Estado de Guanajuato, a través de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano
o la dependencia y entidad competente, da preferencia de atencnén para el fortalecimiento

del tejido social y desarrollo socnal y humano.
Poblacién objetivo

Articulo 3. Forman parte de la poblamén objetivo del presente Programa, los habitantes del estado
de Guanajuato, cuyo rango de edad oscile a partir de los 3 hasta 65 afios, asistentes a los eventos
recreativos, deportivos y activaciones que realicen los organismos deportivos municipales o comités
vecinales.

Considerando preferentemente familias o personas que habitan en las Zonas de Intervencion Social.

Poblacién beneficiada estimada
Articulo 4. El programa estima beneficiar con eventos de activacién una poblacion de 50,000
personas. Lo anterior considerando la asistencia derivada de la convocatoria, que realicen los

participantes.

Objetivo del programa
Articulo 5. El objetivo del Programa es impulsar en vialidades o espacios publicos en los municipios
del estado de Guanajuato se desarrollen, durante un tiempo establecido, actividades recreativas, de
esparcimiento o culturales; y que, durante la realizacion de éstas, dichas vialidades estén libres de

transito motorizado.
Presupuesto del programa

Articulo 6. El total de recursos que conforman el Programa, importa una cantidad de $1'000,000.00
un millén de pesos 00/100 m.n., conforme a lo establecido en la Ley de Presupuesto General de
Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2020.

Evaluacién y metas del programa
Articulo 7. El Area Administrativa Responsable contara con los siguientes mecanismos para el
cumplimiento de las metas establecudas,

a) Reuniones informativas con los participantes; y
b) Asignacién de metas a las personas participantes la cual se reportara ‘e manera mensual.



PERIODICO OFICIAL 31 DE DICIEMBRE - 2019 PAGINA 173

Fraccién Indicador Unidad de medida Meta
programada
Realizar eventos recreativos y| Eventos de activacion
I deportivos en espacios publicos y fisica y recreativos 300
abiertos de forma constante. realizados

Se implementara al menos un 20% por ciento del presupuesto del Programa a las Zonas de
Intervencion Social.

Capitulo 1l
Programa Mueve-T Gto

. Area administrativa responsable
Articulo 8. La CODE a través del Area Administrativa Responsable sera la encargada de llevar a
cabo todas las acciones relativas al presupuesto, desarrollo, seguimiento y evaluacién del programa,

asl como de resguardar la documentacion comprobatoria que se derive del mismo.
Personas beneficiarias del programa

Articulo 9. Podran participar en el Programa 10 organismos deportivos municipales o comités
vecinales del estado de Guanajuato que, deseen promover la cuitura fisica y el deporte, que cumplan
con los requisitos establecidos en la convocatoria y en las presentes Reglas de Operacion.

Requisitos del programa
Articulo 10. Los requisitos que deberan cubrir los interesados para ser parte del Programa son los
siguientes: i

. Serorganismo deportivo municipal o comité vecinal y;

1. Presentar oficio indicando la intencién de participar, asi como el expediente que
cubra los requisitos del Programa emitidos en [a convocatoria, en cualquiera de las
regiones o en oficialia de partes de la CODE.

Procedimiento del programa
Articulo 11. El procedimiento para seleccionar a los 10 participantes que seran parte del Programa
es el siguiente:

. La CODE emitirda una convocatoria, especificando las bases, requisitos, y las
presentes reglas de operacién. Anexo 1;

Il.  Las personas interesadas presentaran ante oficialia de partes o en las oficinas
regionales de la CODE un escrito de intencion para participar cubriendo los
requisitos establecidos en la convocatoria;

. La CODE analizara los expedientes y elegira a los participantes, considerando:
a) El tiempo de entrega de su solicitud y plan de trabajo, los cuales deberan
ser entregados en la oficialla de partes de la CODE,
b) Cumplimiento total de los requisitos,
c) Tendran prioridad los participantes de ediciones antgriores en base a sus
resultados obtenidos.
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IV. Las personas participantes seleccionadas seran notificadas por la CODE a través
de, correo electronico en el cual se le envia el documento informativo.

Capitulo I
Desarrollo del programa

Beneficios del programa
Articulo 12. Las personas participantes que sean seleccionados para formar parte del
Programa, podran recibir:

{.  Unpromotor/a que contribuya en la operacién, desarrollo y promocion de las actividades
del Programa, y

Il Capacitacién, para la implementacion y operacion del Programa.

Ejecutor/a del programa
Articulo 13. Los municipios o promotores/as, seran los encargados de llevar a cabo todas las
acciones relativas a la instalacion y desarrollo del Programa.

Instalacion del programa
Articulo 14. Para el inicio del Programa, el Area Administrativa Responsable realizara las siguientes
acciones:

I. Una vez notificados los municipios o promotores/as, se convocaran a una reunioén de
capacitacion y acuerdo de metas para el desarrollo def Programa; y

Il Realizar un calendario de actividades a ejecutar durante el ejercicio del Programa.

Desarrollo y seguimiento del programa
Articulo 15. Para el desarrollo y seguimiento del Programa, el Area Administrativa Responsable
realizara las siguientes acciones:

I Coordinarse con la persona Titular de la Direccion General y con las areas
administrativas correspondientes, para realizar las actividades concernientes al
Programa, :

i

1l Brindar a los participantes, alternativas de actividades deportivas, o recreativas; y

Ml Asesorar el buen funcionamiento del Programa.

Evaluacién del programa

Articulo 16. Para la evaluacion del Programa, el Area Administrativa Responsable realizara las
siguientes acciones:

I Presentar a la persona Titular de la Direccion General, los informes necesarios de las
acciones emprendidas;
1. Presentar a la persona Titular de la Direccion General un informe anual de las

actividades desarrolladas donde se incluyan a las personas beneficiarias, las actividades
realizadas y los resultados obtenidos; y
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. Presentar al 6rgano de vigilancia de la CODE, un informe anual con fecha maxima de
entrega el titimo dia habil del afio, y con la documentacién que sustente las acciones
realizadas por los municipios o promotores/as.

Para la evaluacion del Programa, se podra destinar hasta un maximo del 0.5% del recurso asignado
al mismo.

Obligacion de las personas beneficiarias
Articulo 17. Los municipios o promotores/as se comprometen a:

1L Realizar un programa de actividades para cumplir con la meta establecida por el Area
Administrativa Responsable;
1. Los participantes una vez seleccionados deberan asignar a un responsable que dé
seguimiento y ejecucion al Programa,
Il Realizar los tramites administrativos para el desarrollo del Programa;
IV. Capacitar al personal para la operacién del Programa;
V.  Realizar los eventos qeﬁnidoé en base a la meta establecida;

V. Reportar semanalmente via digital las actividades realizadas a mas tardar dos dias después

del evento;

VIl Entregar mensualmente Ios reportes impresos de cada evento en el formato
correspondiente,

VIli.  Respetar el formato original del programa;

IX. Hacer buen uso del equipo y material facilitado;
X.  Cumplir lo establecido en las presentes Reglas de Operacion; y

XL Las demas que por la naturaleza del Programa sean necesarias.

Capitulo IV
Apoyos

Tipos de apoyos
Articulo 18. Los tipos de apoyo que otorga el Programa, seran los siguientes:

El tipo de apoyo a otorgar se sujetard en base al acuerdo generado con los municipios ©
promotores/as sujetandose, en todo momento, al presupuesto del Programa y a la normatividad
aplicable.

1. Econémico: Erogacion pecuniaria, la cual se sujetard al tabulador establecido en las
presentes reglas de operacién. Anexo |l

2. Material: Instrumentos, itiles, equipo deportivo especializado y demas material que esté a
disposicion de la CODE; y
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3. Becas: Erogaciones econdmicas que se otorgan con a finalidad de retribuir la participacion
de las personas fisicas que colaboran con la CODE en el fomento de la practica y desarrollo
de la cultura fisica y el deporte. Anexo Ill.

Para ser beneficiario/a de los apoyos econémicos o de material deberdn, comprobar el avance
porcentual reportado, sustentado con las memorias fisicas determinadas; asf como tener al dia la
entrega de reportes fisicos.

Los montos se otorgaran de manera parcial o total sujetandose, en todo momento, al presupuesto
del Programa asignado en las partidas correspondientes, de acuerdo con el andlisis de la solicitud
que realice el Area Administrativa Responsable, las actividades programadas y a la normatividad
aplicable.

Criterios de elegibilidad
Articulo 19. Para solicitar los apoyos del Programa, se debera presentar una solicitud ante la oficialia
de partes de la CODE, y ésta revisara que se cumplan los requisitos siguientes:

I.  Oficio de peticion dirigido a la persona Titular de la Direccién General, con una antelacion
15 dias a la fecha del evento o acontecimiento para el que se requiere el apoyo, en caso de
tener evento especial programado;

11 Sujetarse a lo establecido en el articulo 17 de estas reglas de operacion;

. Realizar un programa de actividades para cumplir con la meta establecida por el area
administrativa responsable; y

V. Estar inscrito en el RED.

Tramitacion de apoyo econémico
Articulo 20. Una vez presentada la solicitud de apoyo, se realizaran las acciones siguientes:

l. Recibida la solicitud en oficialia de partes, turnara la solicitud al Area Administrativa
Responsable para su tramitacion a més tardar el dia habil siguiente a la recepcion del
documento;

1. E1 Area Administrativa Responsable del tramite, una vez que le haya sido turnada la
solicitud contara con tres dias habiles para resolver la viabilidad del apoyo, analizara si
el peticionario cumple con los requisitos exigibles y revisara con la Direccion de Finanzas
y Administracion la suficiencia presupuestal requerida para el apoyo; posteriormente
canalizara por escrito la respuesta del trémite a la secretaria particular;

1. Recibida la respuesta en la secretaria particular, ésta tendra tres dias habiles para
responder al peticionario sobre la autorizacion o negacion del apoyo. En caso afirmativo,
se le informaré al peticionario, a la Direccién de Finanzas y Administracion, al Area
Juridica y al Area Administrativa Responsable, por escrito, para que realice los tramites

administrativos correspondientes;

V. Recibida la autorizacién de apoyo en el Area Juridica, ésta debera elaborar en un plazo
no mayor a tres dias habiles, contados a partir de la recepcion de la autorizacion, un
convenio para la entrega del apoyo, el cual remitira al Area Administrativa Responsable
para que proceda a recabar las firmas respectivas; \
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V. El Area Administrativa Responsable tendra tres dias habiles contados a partir de la
recepcion del convenio, para recabar las firmas y remitirlo a la Direccién de Finanzas y
Administracion; y

VI Recibida la documentacion del tramite en la Direccion de Finanzas y Administracion, se
notificara a la persona beneficiaria la fecha para la entrega del recurso.

Incremento en la temporalidad de los tramites
Articulo 21. La temporalidad de los tramites de las presentes Reglas de Operacion, podra
extenderse tratdndose de casos fortuitos o causas de fuerza mayor que impidan dar respuesta en
los términos previamente sefialados.

Comprobacién del apoyo econémico
Articulo 22. La Persona Beneficiaria del apoyo se obliga a comprobar el recurso econémico recibido
en el tiempo y forma establecidos en el convenio respectivo, a través de los documentos que le sean
solicitados.

En caso de tratarse de persona moral debera expedir factura electronica para el dep6sito del apoyo
autorizado. Y en caso de ser persona fisica, deberan expedir recibo oficial.

Cuando los recursos econémicos otorgados no sean utilizados en su totalidad, de acuerdo con la
comprobacion entregada por la Persona Beneficiaria, ésta debera reintegrar el recurso sobrante a la
CODE.

Cuando el recurso otorgado no sea utilizado para el fin de que fue solicitado, la Persona Beneficiaria
debera hacer el reintegro del recurso a la CODE.

El reintegro del recuso se realizara mediante depésito o transferencia bancaria a las cuentas de la
CODE y debera entregarse comprobante respectivo al Area Administrativa Responsable.

El seguimiento de lo estipulado en el convenio sera obligacion del Area Administrativa Responsable,
quien vigilara de conformidad con [a normatividad aplicable y con las clausulas establecidas, el
cumplimiento de lo convenido.

Tramitacién del apoyo material
Articulo 23. Una vez presentada la solicitud de apoyo, se realizaran las acciones siguientes:

. Recibida la solicitud en oficialia de partes, turnara la solicitud al Area Administrativa
Responsable para su tramitacién a mas tardar el dfa habil siguiente a la recepcion del
documento;

Il. El Area Administrativa Responsable, dentro de |0s tres dias habiles siguientes contados
a partir de la fecha en que le hayan notificado el tramite, verificara la viabilidad de! apoyo,
revisando el destino y la cantidad del material solicitado; lo anterior se informara a la
secretaria particular y a la coordinacion de recursos materiales y servicios generales
para el caso de compras;

il Autorizado por la Direccion General, dentro de los tres dias habiles siguientes a la
recepcion de la solicitud, el area responsable lo tramitara en el sistema administrativo
de documentos electrénicos, con la finalidad de registrar la salida de dichos bienes y
dara respuesta al peticionario informéndole la fecha y el lugar en lps que se entregara el
material; y i
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V. La entrega del material serd previa firma de un recibo que contenga los datos del
peticionario, la forma y el periodo de tiempo de la comprobacion de su uso.

Comprobacién del apoyo material
Articulo 24. Las Personas Beneficiarias se obligan a comprobar el uso del material recibido mediante
evidencia fotografica y listas en las que consten los nombres y firmas de las personas que recibieron
el material. Dicha comprobacion se realizar4 en el tiempo y forma establecidos en el recibo de
entrega. El Area Administrativa Responsable ser4 la encargada de resguardar la documentacioén
comprobatoria del Programa.

El seguimiento de la comprobacién sera obligacion del Area Administrativa Responsable.

Suspensién y cancelacion de apoyos
Articulo 25. Si la Persona Beneficiaria del apoyo no realiza la comprobacion respectiva en el tiempo
y forma establecidos en el convenio o recibo, la CODE suspenderéa o cancelara el otorgamiento de
los apoyos, en lo subsecuente; ello, sin eximirla de las responsabilidades que por diversa
normatividad le resulte aplicable.

Ante el incumplimiento de las obligaciones pactadas en el convenio, el Area Administrativa
Responsable le dara aviso via oficio dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha
establecida en el convenio para que subsane sus omisiones o cumpla sus obligaciones; y en el caso
de continuar con la negativa, el Area Administrativa Responsable, dara aviso al Area Juridica para
que realicen las acciones conducentes.

Capitulo V
Becas

Finalidad de las becas
Articulo 26. Las becas tienen la finalidad de compensar la participacion de las personas fisicas que
colaboran con la CODE en el fomento de la practica y desarrollo del deporte.

Los requisitos para el otorgamiento de beca son los siguientes:
a) Solicitud de beca por parte de la persona beneficiaria;

b) Presentar un programa de actividades para cumplir con la meta establecida por el Area
Administrativa Responsable; y

¢) Estarinscrito en el RED.

Suspension y cancelacién de becas
Articulo 27. Si la persona becaria incumple los acuerdos establecidos en el convenio generado con
el Area Administrativa, la CODE suspendera o cancelara el otorgamiento del apoyo, en lo
subsecuente.

Ante el incumplimiento de las obligaciones pactadas en el convenio, el Area Administrativa
Responsable le dara aviso via oficio para que subsane sus omisiones o cumpla sus obligaciones; y
en el caso de continuar con la negativa, el Area Administrativa Responsable, dara aviso al Area
Juridica para que realicen las acciones conducentes.

Montos
Articulo 28. El monto de las becas se asignara de conformidad con lo dispugsto a continuacion:
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Tabulador para Promotores
Nivel Perfil Documento Funciones Monto
Tabular mensual
a) Conocimientos | Certificado o 1. Organizacién de
generales en ) eventos y actividades
materia Constapma de . fisicas recreativas.
deportiva educacion media
expedida por superior. 2 Asisﬁir a capacitaciones
1 algan organismo impartida por CODE.
deportivo. 3. Rescate de espacios Hast
b) Experiencia en activos. $4.000
la promocion y 4. Atencién a zonas de '
organizacion de intervencion social.
actividades
recreativas y
deportivas.
c) Preferentemente
avecindado en
el lugar de la
promotoria.
d) Conocimientos
basicos de
primeros
auxilios.
a) Licenciaturaen | Cédula, . Organizacién de eventos
educacion fisica y actividades fisicas
o afin. Titulo, recreativas.
b) Experienciaen | Certificado de 2. Asistir a capacitaciones
la promocion y | €ducacion impartida por CODE. Hista
organizacion de | SUPerior, )
2 actividades . 3. Bescate de espacios $5.000
? Constancia activos
recreativas y emitida por la '
deportivas. institucion 4. Atencion a zonas de
¢) Preferentemente académica c_le intervencién social.
avecindadoen | ©9reso de nivel
el lugar de la SHReNCL:
promotoria.
Conocimientos
bésicos de
primeros
auxilios.
Tabulador Auxiliares Administrativos \
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a) Carrera trunca Certificado o 1. Organizacion
en . . documentos y archivo.
administracion onstancia de
publica o a fin, educacion media | 2. Atencién en oficina.
superior.
3 b) Experiencia en 3. Apoyo en las
comprobable en actividades de la CODE.
p; ocesos 4. Realizar funciones
administrativos. operativas y
c) Preferentemente administrativas. 8656
al"fc'"da“ en 5. Elaboracion de '
groLrlr?oatro?:a la documentos.
6. Realizar y revisar
avance de metas.
a) Licenciaturaen | Cédula, 1. Organizacion
administracion documentos y archivo.
publica o afin Titulo, . .
. 2. Atencion en oficina.
b) Experiencia Certificado de
comprobable en educacion 3. Apoyo en las
4 procesos superior, actividades de la CODE.
administrativos | constancia 4. Realizar funciones
c) Preferentemente emitida por la operativas y $10.000
avecindado en institucion administrativas.
académica de
el lugar de la e de nivel 5. Elaboracion de
toria greso de nive
promo superior. documentos.
6. Realizar y revisar
avance de metas.
Capitulo VI

Control del programa

Organo de vigilancia
Articulo 29. El Organo de Vigilancia de la CODE, en el ejercicio de sus atribuciones en materia de
fiscalizacion, auditoria, control y vigilancia comprobara el cumplimiento de las presentes Reglas de
Operacioén.

El Area Administrativa Responsable, tendra la obligacién de dar seguimiento y evaluar los avances
de las metas que impacten las presentes Reglas de Operacion y a su vez debera dar informe a las
instancias revisoras del gobiemo del estado a través de los medios correspondientes.
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Capitulo VII
Modificaciones y responsabilidades

Modificaciones a las reglas
Articulo 30. La persona Titular de la Direccion General, propondra al Consejo Directivo las
modificaciones correspondientes a las presentes Reglas de Operacion para su debida aprobacion,
cuando resulten necesarias.

Proteccion de datos personales
Articulo 31. Los datos personales que se recaben con motivo de la operacion de este
Programa seran protegidos, incorporados y tratados con fundamento en la Ley de Proteccion de
Datos Personales en posesion de sujetos obligados para el estado de Guanajuato.
Derechos humanos, equidad, inclusién y diversidad social
Articulo 32. E| presente Programa garantiza que toda persona, tenga acceso al mismo, siempre y
cuando, cumpla con lo establecido en estas Reglas de Operacion.

La CODE garantizara, protegera y respetara los derechos de las personas interesadas y de las
personas beneficiarias, impulsando la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, evitando
cualquier tipo de discriminacion en razon de edad, género, origen étnico, nacionalidad,
discapacidades, impedimentos fisicos, preferencias sexuales, creencias religiosas, raza, condicion
social, de salud, econémicas o culturales, especialmente de aquellas que se encuentren en
condiciones de vulnerabilidad, de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad.

No se considerard como violacién de los derechos humanos cuando las personas no sean
beneficiarias del mismo con motivo del incumplimiento de los requisitos establecidos o atendiendo a
la suficiencia presupuestal del programa.

Sanciones
Articulo 33. Las personas beneficiarias del Programa podran ser sujetos a las sanciones previstas
en los dispositivos legales y reglamentarios. Los procedimientos sancionatorios correspondientes
seran conocidos, sustanciados y resueltos por las autoridades competentes.

El incumplimiento de las disposiciones previstas en estas Reglas de Operacion dara lugar a la
responsabilidad de los servidores publicos, en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato y demés normativa.

Mecanismos de exigibilidad
Articulo 34. Se puede exigir el cumplimiento de los servicios o entrega de apoyos del Programa, en
los siguientes casos:

|. Cuando una persona solicitante cumpla con los requisitos y criterios para acceder a determinado
derecho, garantizado por el Programa; y

IIl. Cuando no se pueda satisfacer toda la demanda de incorporacién al Programa por restriccion
presupuestal y éstas exijan que las incorporaciones sean claras, transparentes, equitativas, sin
favoritismos, ni discriminacion.

Para exigir el cumplimiento de lo establecido en las presentes Reglas de Operacion, la persona
interesada debe solicitarlo por escrito al Area Administrativa Responsable del Programa, expresando
las razones por las cuales se considera acreedor a los beneficios del Programa y anexando la
documentacion que fundamente su peticion.

El escrito al que se refiere este articulo debe entregarse, dentro de los 10 dias habiles siguientes
posteriores a que tenga conocimiento de las causas establecidas en las fracclones que anteceden,
en calle Burécratas s/n, Antiguo Camino de Infraestructura Vial de la SOP, Guanajuato, Gto.
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La realizacion del Programa esta sujeta al cumplimiento de los requisitos de acceso y la suficiencia
presupuestal.

Formas de participacién social
Articulo 35. Las personas beneficiarias podran participar en la implementacion del Programa, de
conformidad con los Lineamientos para la Integracion y Funcionamiento de Estructuras de
Participacion Social.

La CODE propiciara la participacion de las personas beneficiarias en los procesos de seguimiento y
vigilancia del cumplimiento del objeto y metas programadas, asi como de la aplicaciéon de los
recursos publicos asignados al Programa.

Procedimiento de denuncias
Articulo 36. Cualquier persona podra solicitar asesoria o, en su caso, presentar denuncia por la
probable comision de faltas administrativas en la operacion del programa, ante la CODE o ante el
érgano Interno de Control de la COCE o bien, ante la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de
Cuentas, a través de los siguientes medios:

L. A través de la pagina de la Comision, la cual puede encontrar en el siguiente link
http://www.codegto.gob.mx/?page_id=235;
1. Ante el érgano Interno de Control de la CODE, al correo electrénico o al correo

oic@codegto.gob.mx.;

. Personalmente, proporcionando las pruebas que considere pertinentes para
fundamentar su queja o denuncia, en caso de tenerlas, o sefialando a la autoridad el
lugar donde se encuentren, en la Direccién de Quejas y Denuncias y Responsabilidad
Patrimonial, adscrita a la Direccién General de Asuntos Juridicos de la Secretaria de la
Transparencia y Rendicién de Cuentas, ubicada en Conjunto Administrativo Pozuelos,
sin numero, Guanajuato, Guanajuato, c.p.: 36080;

V. Por via telefonica al 01 800 470 75 00 6 01 800 HONESTO (4663786); y

V. Por correo electrénico en la siguiente direccion:
quejasydenuncias_strc@guanajuato.gob.mx; y contraloriasocial@guanajuato.gob.mx a
través de la pagina: https://strc.guanajuato.gob.mx/reporteciudadano/ y con la app:
http://strc.quanajuato.gob.mx/gtoabierto/.

La denuncia a que se refiere este articulo podra presentarse de manera anénima en los términos de
la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, y demas disposiciones
aplicables.

De las auditorias y evaluacién gubernamental
Articulo 37. En cuanto a los recursos estatales y su aplicacion en el marco del Programa podran ser
auditados y evaluados por la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas y la Auditoria
Superior del Estado de Guanajuato o las instancias correspondientes en cuanto los faculten sus
atribuciones.

Mecanismos de evaluacion
Articulo 38. La gestién de la evaluacidn comenzara una vez que se haya ejecutado al menos el
cincuenta por ciento de los recursos financieros asignados al mismo segun lo publicado en la Ley
del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2020 o en
su caso, segun lo disponga la autoridad competente. {
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Transparencia
Articulo 39. Los presentes Reglas de Operacioén seran publicadas y actualizadas de conformidad
con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Guanajuato y en los Lineamientos Generales que emite el Consejo Nacional de Transparencia.
Pueden ser consultadas a traves de la siguiente liga:

http://tramitesyservicios.strc.guanajuato.gob.mx/normatecal., & a través de la App “Gto Abierto” de
la Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas.

Responsabilidades administrativas
Articulo 40. El incumplimiento de las presentes Reglas de Operacion se sancionara en los términos
de la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos del Estado de
Guanajuato y sus Municipios.

Publicidad informativa
Articulo 41. De conformidad con lo sefalado en el articulo 20 de la Ley de Desarrollo Social y
Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la publicidad e informacion relativa al
Programa debera identificarse perfectamente incluyendo la siguiente leyenda: «Este programa es
publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo
social».

La publicidad e informacién del Programa debe utilizar lenguaje claro, no sexista, accesible e
incluyente.

Con motivo de la celebracion de actos protocolarios y ante la concurrencia de recursos en el convenio
de asignacion respectivo, se establecera que el ejecutor debera publicitar la participacion del Estado
empleando los logotipos institucionales correspondientes, debiendo contar, para tal efecto, con la
validacion de la Coordinacién General de Comunicacion Social.

Capitulo Vil
Anexos
Listado de anexos

Articulo 42. Las reglas de operacién del Programa se sujetaran a los siguientes anexos:
I. Convocatoria para participar en el Programa.

Los formatos y anexos referidos en las presentantes Reglas de Operacion estaran disponibles en la

siguiente liga: http://tramitesyservicios.strc.guanajuato.gob.mx/normatecal., 6 a través de la App “Gto

Abierto” de la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas

TRANSITORIOS

Vigencia
Articulo Primero. Las presentes Reglas de Operacion, tendrén vigencia a partir del dia primero de
enero y hasta el treinta y uno de diciembre de dos mil veinte.

Acciones, procedimientos y procesos pendientes
Articulo Segundo. Las acciones, los procedimientos y procesos del ejercicio fiscal de 2019 que se
encuentren pendientes de concluir al momento de la entrada en vigencia de las presentes Reglas de
Operacién, se sujetaran a las disposiciones contenidas en las «Reglas de Opergcion Mueve-T GTO
para el ejercicio fiscal de 2019». ‘
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Situaciones no previstas
Articulo Tercero. Todas aquellas situaciones administrativas no previstas en las presentes Reglas
de Operacion seran resueltas por la CODE a través de la Persona Titular de la Direccion General, el
titular de la Direccion responsable del area a la que pertenece el Programa, y la persona
Coordinadora del mismo.

Derogacion de disposiciones
Articulo Cuarto. Se derogan todas aquellas disposiciones que se hayan emitido en el ambito de
competencia de la Comision que, expresamente se opongan a las presentes Reglas de Operacion.

REGLAS DE OPERACION Mueve-T GTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 04 dias del mes de diciembre de 2019.

el

Is Noé Pina Valdivia
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Anexo |

nﬁé“ﬁ.,,

El Gobierno del Estado de Guanajuato a través de la Comision de Deporte del Estado de Guanajuato y la Coordinacién de Delegaciones
Regionales, en base a los articulos 9, 13, 14, 15, 16, 18 de las reglas de operaciéon Q1110 Mueve-T GTO, los articulos 2, fraccién |, I, X, XI; 46,
47, 48 fraccion |l, de la Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Guanajuato, con el objetivo de impulsar y acercar la realizacion de la
actividad fisica en las principales vialidades y espacios publicos como medio para mejorar la calidad de vida y fortalecer el tejido social de
la poblacién guanajuatense.

Convocan a:

Los municipios del Estado de Guanajualo y comités vecinales interesados de participar en el programa “Mueve-T GTO" para el afio 2020 bajo las
siguientes bases:

REQUISITOS:

1. Ser un organismo deportivo municipal o comité vecinal.

2. Manifestar por escrito el interés de participacion y el plan de trabajo que implementaran, mismos que deberan hacer llegar a la oficialia de
partes o en las oficinas regionales de la Comision de Deporte del Estado de Guanajuato.

3. Estarinscrito en el Registro Estatal del Deporte (red.codegto.gob.mx).

PROCESO DE SELECCION:

1. Recepcién de solicitudes

2. Analisis de solicitudes y determinacion de paricipantes

3. Una vez seleccionados, los participantes seran notificados mediante un oficio mismo que se les hara llegar y convocados a una reunion de
pactacion de metas

CRITERIOS DE SELECCION
Los aspirantes deberan de cumplir en su totalidad con los siguientes criterios:

Haber ingresado en tiempo y forma carta de interés de participacion dirigida al Director General de la CODE.
Cumplir con el registro estatal del deporte (RED)

Ser un organismo deportivo municipal o comité vecinal.

Presentar un plan de trabajo anual.

En caso de haber participado en ediciones anteriores el desempefio realizado.

0 L0 10 =t

EVALUACION

Las solicitudes autorizadas deberan realizar una activacion por semana que involucre un paseo ciclista, actividades recreativas. culturales y todas
aquellas que cumplan con el fin del programa y reportaria mediante el formato suministrado.

Eslos reportes serviran a la comision como instrumentos de evaluacion para los participantes del programa.

TRANSITORIOS

Unico. - Los puntos no previstos en la presente ocatoria seran resuelfos pyr la CODE
‘ S~
N
Mtro. Isaac Pina Valdivia

Director General de la Comisién de Deporte del Estado de Guanajuato
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Anexo Il
Tabulador para el otorgamiento de apoyos Mueve-T GTO
Zona ZIS Zona ZIS Zona urbana espacio Zona urbana
Monto espacio deportivo espacio no deportivo espacio no activo
activo
1000 a 10,000
11000 a 20000
21,000 a
30,000

Los montos se otorgaran de manera parcial o total sujetandose, en todo momento, al presupuesto
del Programa asignado en las partidas correspondientes, de acuerdo con el analisis de la solicitud
que realice el Area Administrativa Responsable, las actividades programadas y a la normatividad

aplicable.



PERIODICO OFICIAL 31 DE DICIEMBRE - 2019 PAGINA 187
Anexo Il
Tabulador para Promotores
Nivel Perfil Documento Funciones Monto
Tabular mensual

a) Conocimientos Certificado o 1. Organizacion de
generales en . eventos y actividades
materia Constanciade | figicas recreativas.
deportiva educacion media
expedida por superior. 2. Asistir a capacitaciones

1 alguin organismo impartida por CODE.

deportivo. 3. Rescate de espacios Hasts

b) Experiencia en activos. $4000
la promocion y 4. Atencion a zonas de '
organizacion de intervencion social.
actividades
recreativas y
deportivas.

c) Preferentemente
avecindado en
el lugar de la
promotoria.

d) Conocimientos
basicos de
primeros
auxilios.

a) Licenciaturaen | Cédula, . Organizacién de eventos
educacion fisica | _ y actividades fisicas
o afin. Titulo, recreativas.

b) Experienciaen | Certificado de 2. Asistir a capacitaciones
la promociény | &ducacion impartida por CODE. Hasta
organizacion de | SUPerior. .

2 actividades ‘ 3. Rescate de espacios $5.000
? Constancia activos.

recreativas y emitida por la
deportivas. institucion 4. Atencion a zonas de

¢) Preferentemente académica de intervencion social.
avecindado en egres_o de nivel
el lugar de la FUPEHON.
promotoria.
Conocimientos
basicos de
primeros
auxilios.
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Tabulador Auxiliares Administrativos

6. Realizar y revisar
avance de metas.

a) Carrera trunca Certificado o 1. Organizacién
en . documentos y archivo.
administracien | Constancia de ‘ )
publica o a fin. educacion media | 2. Atencion en oficina.
superior.
3 b) Experiencia en 3. Apoyo en las
comprobable en actividades de la CODE.
rOrecs. 4. Realizar funciones
administrativos. operativas y
c) Preferentemente administrativas. —
avecindado en 5. Elaboracién de '
:lr Iugatr d,‘: la documentos.
omotoria.
6. Realizar y revisar
avance de metas.
a) Licenciaturaen | Cédula, 1. Organizacién
administracion documentos y archivo.
publica o afin Titulo, A -
] 2. Atencion en oficina.
b) Experiencia Certificado de
4 comprobable en educacion 3. Apoyo en las
procesos superior, actividades de la CODE.
administrativos | constancia 4. Realizar funciones
¢) Preferentemente | eMitida poria operativas y $10.000
avecindado en institucion administrativas.
académica de
el lugar de la reso de nivel | 5 Etaboracion de
promotoria egreso de nive
superior. documentos.




