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JOSE ALFONSO BORJA PIMENTEL, DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO, CON LA APROBACION DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE DICHO
ORGANISMO DESCENTRALIZADG MEDIANTE EL ACUERDO JG-SEDIF-7°-SE {VE)-91/2019 TOMADO EN SU
SEPTIMA SESION EXTRACRDINARIA CELEBRADA EL 20 DE DICIEMBRE DE 2019, CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 134 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 80 DE LA
CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 3, 49, FRACCION 1. ¥ 54, FRACCIONES 11 Y VI,
DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 27, FRACCIONES Il X ¥
Xi, Y 31, FRACCIONES 1 Y Xil, DE LA LEY SOBRE EL SISTEMA ESTATAL DE ASISTENCIA SOCIAL: 15, FRACCION
Il ¥ .15 BIS -DE LA LEY DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANGO PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE
GUANAJUATO; 78 QUINQUIES, 76 SEXIES, 78 SEPTIES Y 78 OCTIES DE LA LEY PARA EL EJERCICIC Y
CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; LEY DEL
PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO PARA EL EJERGICIO FISCAL DE 2020
26 FRACCION XV, Y 27, FRAGCION |, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; Y 32 FRACCIONES HLY IV, 67, FRACCICNES I Y VAL, Y 76, FRACCIONES !
Y XVil, DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
ESTADO DE GUANAJUATO: Y

CONSIDERANDO

En Guanajualo se tiene como visidn clara de esta administracitn el garantizar la seguridad, la justicia y la paz social, al
impuisar decididamente . la reconstruccién del tejido social, el fortalecimiento de. las familias para lograr que cada
guanajuatense cuente con condiciones igualitarias para favorecer una vida piena y saludable, con accaso universal a la
salud y a ia educacion, a través de esquemas innovadores que nos permiten acceder a nuevos mercados con alto valor
teenaldgico 'y a un mejor ingresc. Todo elle en un marco. de respeto al medio ambiente y el aprovechamiento
sustenigbie de log recursos nalurales, para asegurar el futuro de las siguientes generaciones, en donde el Gobierno es
un aliade cercano a lz sociedad y la ciudadania participa activamente en {a construccién de un mejor Guanajuato.

El Gobierno def Estado de Guanajuato se ha propuesto &l mejoramiento y desarrolic de la sociedad. En este sentido, la
presente administracion pablica estatal se ha planteado como prioridades: disminuir ta poblacién en condicidn de
pobreza, incrementar las opciones de emplec, eievar el ingreso y mejorar su distribucion y vitalizar el tefido y la
cohesién social. Este es un compromisc que ha adquiride y para el que ha desplegado una estralegia transversal
llamada Imoulso Social 2.0, que aghitina los esfuerzos de varias dependencias enfocadas al crecimiento social en.
particular de las personas Gue més ig necesitan.

Guanajuato es referente en su politica social y en [a *Grandeza de su Gente’. Dei 2010 al 2018 tuvimos resultados
importantes como lo es & nimero de personas n situacion de pobreza exirema en Guanajuato que pass de 8.4% a
4.2% esto significa que més de 216 mil personas salisron de esta condicidn, de igual manera en diez afios 1a poblacion
no pobre y no vulnerable se incrementd en més de 351 mil personas pasando de'un 15.1 % a un 19.7% en ese mismo
periodo ia poblacién vuinerable por carencias sociales disminuyé considerablemente de un 36.2% a un 29.4%
significando més de 221 mil personas.

También sa disminuyé en este mismo periodo ia carencia de acceso a los servicios de salud de un 36.2% 2 13.7%, as
decir, mas de un milién ciento cincuenta ¥ ocho mif personas, y se mejord en la carencla de calidad y espacio de ia
vivienda pasando de 13.2% & 9.1%. Con una disminucién en la carencia de acceso ¢ la alimentacion pasando de 27.1%
a 20.7% es decir mas de 243 mil personias. :

El Estado ha sido reconocido en este desempefio como uno de los tres que cuentan con mejor Indice de capacidades
para el desarrollo social, gracias al trabajo ardio en elementos como la planeacidn para el mediano y largo plazo, enla
incorporacidn de mecanismos de participacion ciudadana, y en el monitoreo y evaluacién de programas sociales, siendo
ol primer jugar del ranking nacional en 1a gestion eficiente de programas y acciones estatales de Desarrolio Social.

Es en este marco en donde se quiere potenciar la reconstruccién dei fefide social, empoderar a la sociedad, crear
familias con valores y comprometidas en la construccion comunitaria, crear oportunidades para los grupos vulnerables,
{ener una juventud sana. La meta es clara; avanzar con paso més firne en 1a reduccidn de ia pobreza y la desiguaidad.
(Guanajuato: Ja Grandeza de Méxicol .

A, Introduccion

Hoy en dia, ei Gebierno del Estado de Guanajuato tiene por fundamento de foda su accién gubernamental |a dignidad y
ios valores esenciales de ias personas como elementos incuantificables de sus polfficas publicas y programas sociales
que pemmifen aperturar una comunicacién propia y exclusiva con.la ciudadania, reafirmando fa conviccién de esta
administracion de servir ton unrostro humano y sentido social.

Asl, esta verdad pemite dilucidar que el desarrolic sccial y humano en Ghana;uato no se acota & un elemento
¥ nte féonico o o, sino a una realidad concreta que hace palente la esencia del ser humano y nos obliga &

Contexts del programa

«Este programi es pabiico, ajenc a cualguier paitide polftice,
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considerar a los hombres como fines de tode actuar gubernamental, reconociendo su dignidad y sus derechos comio
punto de partida
para elevar su calidad de vida

De esta manera, las normas cuya esencia estan basadas en los mas elevados valores del ser humano, se convierien en
reglas justas que permiten la consolidacion de la cohesion y el tejido sodial. Estas se traducen en premisas y requisitos
para el pleno ejercicic y acceso de todos los derechos sociales de los guanajuatenses, garantizando que los programas
sociales estatales son auténticamente humanos

El Gebierno del Estado es cansciente de que toda la sociedad aspira al bienestar y a elevar su calidad de vida. De ahi
que, fodos sus esfuerzos eéstén orientados a garantizar que, en Guanajuato, existan igualdad de condiciones sociales
que beneficien el desarrollo integral de la poblacién v contribuyan a combatir la pobreza y reducir sus margenes de
vulnerabilidad. Esto precisa un nuevo enfoque que permita identificar las raices de los grandes problemas sociales y
establecer acciones, programas y politicas puiblicas justas y perseverantes.

B. Diagnéstico

Guanajuato, el sexto estado méas poblado de iz Republica Mexicana, con 6,173,718 habitantes, posee una gran
diversiiad social que refleja contrastes importantes en su poblacién. Guanajuato tiene un gran reto, pues, un 43.4% de
fa poblacién vive en situacién de pobreza. De ahi que, el Gobierno dei Estado ha disefiado e implementado politicas
plblicas, programas y acciones enfocadas a las personas en esa situacion.

Bajo este contexto general, el aumento en el nimero de personas aduitas mayores es un tema que captura la atencién
de la sociedad, debido principalmente a la vulnerabilidad que surge con ia cafda del ingreso al final de la vida productiva
y de la dependencia que resulta de las enfermedades crénico degenerativas, la discapacidad y la reduccion de la
funcionalidad. Dicha vulnerabilidad se agrava debido a qué el sistema de pensiones deja fuera a un nimero importante
de personas adulias mayores, quienes no cuentan con acceso 2 los beneficios que otorgan las instituciones de
seguridad socigl y no necesariamente cuentan con acceso a los servicios de las instituciones de salud, ya sean publicos
o privados.

Conforme a datos det INEG! al primer trimestre de 2018, se estima que en Guanajuato viven 853 mil 226 personas
mayores de 60 afios, de las cuales el 44.3% son hombres (289 mil 278) y el 55.7% son mujeres (363 mil 948},

Al mismo tiempo, del total de personas adultas mayores el 30.7% tiene entre 60 y 64 afios {200 mil 484 personas),
mientras que el 69.3% liene mas de 65 afios (452 mil 742 personas)

Una vision integral invita a refiexionar sobre ios desafios de la poblacion que fransita o transitara por esta etapa de vida.
De acuerdo a las proyecciones de poblacidn que estima CONAPO, para 2030 el monto de personas adultas mayores
aumentara a 892 mil. Un enfoque de derechos obliga a mejorar fa capacidad institucional {gobierno y familias) para
combatir la pobreza y la desigualdad en la que viven muchas personas adultas mayores; mejorar la atencion e
infraestructura de la seguridad social (tante en el ambito de las pensiones como de salud); velar porque ninguna
persona aduita mayor experimente discriminacién en el trabajo; que no padezcan violencia ¥ que sus redes famitiares
las provean de los satisfactores necesarios para mejorar su calidad de vida

Seglin estimacicnes del CONEVAL sobre mediciones de pobreza, al 2018, el 48.2% de la poblacién adulta mayor vive
en condiciones de pobreza (294 mil 217 personas), B.1% se encuentran en pobreza extrema (37 mil 486 personas).

Del total de la poblacion de personas adultas mayores, el 30.5% se caracteriza por ser poblacion econdmicaments
activa (199 mif 304), de los cuales 47.1% tienen entre 60 y 64 afios y ef 52.8% son mayores de 65 anos: al mismo
tiempo, del total de la poblacion adulta mayor econémicamente activa, el 98.7% se encuentra ocupada (196 mil 7680
personas) (INEGE2019),

En Guanajuato, segtn datos del 2016 del CONEVAL el 32.6% de los adultos mayores. presenta al menos aiguna
discapacidad fisica o mental (199 mil 180 personas). Este grupo de poblacién corve el riesgo de ser vulnerable cuando
son personas en edad avanzada y con discapacidad, de ser discriminados en cualquier ambito y ver disminuido el pleno
ejercicio de sus derechos individuales.

Informacion de esta misma fuente sefiala que 1 de cada 3 (28.5%) personas de 60 y mas afios tiene alguna
discapacidad. Por sexo, es mayer la proporcion de mujeres (54.4%) que Ia de hombres (45.6%) con discapacidad. Por
tipo de discapacidad, Ia que presenta mayor proporcién es la dificuitad para caminar, moverse, subir o bajar (74.3%); le
siguen las dificultades para ver aun usando lentes (27.7%) y oir, aun usando aparato auditivo ( 17.1%). Por su parte las
que menos poblacién concentran son: fa limitacidn Ppara poner atencidn o aprender cosas sencillas y las relacionadas
con o mental (ambas con 2.3 por ciento). Por causa de discapacidad, 5 de cada 10 adultos mayores que tienen
dificultad para carninar, moverse, subic o bajar son consecuencia de la edad avanzada: 37 4% por una enfermedad y la
causa menos reportada es por nacimiento (0.4 por ciento).

En cuanto a educacién y formacién se refisre, en Guanajuato, el Censo de Poblacion y Vivienda 2010 (INEGI) reporta

mmmnmm,mammmm
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que ias personas mayores que no tienen escolaridad registran mayor porcentaje fas que tienen alguna discapacidad
(52%). que las de sin discapacidad (36%). Este comportamiento se invieite en las pérsonas adultas mayores con
primaria completa, donde 44.9% de ellos no tienen alguna limitacion y 40.9% presenta problemas de discapacidad.

La Ley de ios Derechos de las Personas Adulfas Mayores para el Estado de Guanajuato establece, entre otras cosas, la
necesidad de garantizar a las personas adultas mayores una vida digna, con equidad, auforrealizacién y participacion
en todos los Grdenes de la vida plblica, siendo obligacidn de las instituciones gubernamentales y de las familias generar
el contexto adecuado para que se cumplan estos objetives. Datos de la ENIGH 2012 indican que en el estado hay 265
mil hogares y en dos de cada diez (19.1%) vive al menos una persona de 65 y mas afios. El 43.4% de estos hogares
son ampliados; 41.9% son nucleares y 14.7% son unipersonales.. !

Debido a que Ia poblacion de personas aduitas mayores en el estado de Guanajuato continta incrementandose y es
heterogénea, el comin denominador en los Sistemas Municipales es que fos Espacios de Desarrolio para Personas
Adultas Mayores construidos en un inicio ya son insuficientes, pues ademas de la cantidad de personas adultas también
ha crecido la calidad de 12 atencidn al diversificarse las actividades, por lo que se requieren sspacios diverses.

Paor lo antes expuesto, con ef proposito de mejorar |a cailidad de vida de las personas adultas mayores que acuden a
estos Espacios, a través del Sistema para el Desarrollo integral de la Famiiia del Estado de Guanajuato ha puesto en
marcha e! Programa de «Espacics de Desarrolio para Personas Adultas Mayoress para el Ejercicio Fiscal 2020,

C. Antecedentes del programa

Durante &l ejercicic fiscal 2019 se entregaron ¢ inauguraron un total de fres canchas de cachibol, ¢e firmaron siete
convenios de colaboracién para el mejoramiento de infraestructura en igual nimers de Espacios de Desarrollo para
Personas Adultas Mayores, impulsando en ellas la practica del deporte que les permita mejorar su calidad de vida, asi
como contar con un espacio apropiado para la convivencia e infegracion; dando como resuitado mejorar la motricidad
gruesa y una vejez saludable.

Asimiemo en ese afo se realizé la entrega de los trabajos de la construccion del aimacén en el Centro Estatal de
Desarrolio Gerontoidgico, ubicado en el municipio de Cortazar, Guanajuato.

D. Alingacion programatica’

El Programa «Espacios de Desarrolio para Personas Adultas Maycres» se encuentra alineado al Plan Estatal de
Desarrolio Guanajuata 2040, en la Linea Estratégica 1.3. «Grupos de Atencién Prioritaria - Fortalecer el desarrollo.y
capacidades de los grupos poblacionales de atencion primaria, con el fin de permitir su incorporacion exitosa en todos
los 4mbitos de la sociedad»; Objetivo 1.3.1 «Asegurar las condiciones para el desarrolio pleno e igualitario de los
grupos prioritarios del estado»; y Estrategia 1.3.1.3 «Incremento en las acciones de inclusion que permilan a las
personas adultas mayores participar activaments en el desarroile de Guanajuato con un enfoque de género». Asi como
al programa de Gobierna 2018- 2024 en el eje de Desarrollo Social y Humano, en el Fin Gubernamental 2.1. Reducir la
pobreza, Objetivo 2.1.1 Contribuir en el combate a a pobreza con el mejoramiento de la situacion familiar.

E. Enfoque de derechos

£l programa de «Espacios de Desarrollo para Persongs Adultas Mayoresy para el ejercicio fiscal 2020 busca garantizar
ios derechos de las personas aduitas mayores para tener una vida activa, de calidad; a recibir proteccion por parte de la
sociedad y del Estado; a vivir en un entorno digno y decorosc; a gozar de opertunidades que les permitan mejorar
progresivamente sus capacidades y faclliten el ejercicio de sus derechos; al acceso preferente a ios programas sociales
destinados a la erradicacién de la pobreza; a tener acceso a los safisfactores necesarios, incluyendo alimentos, bienes
y servicios; a recibir apoyo subsidiario de las instituciones piblicas; y a ser sujetos de programas de asistencia social,
consagrados en los articulos 2, fracciones I y L, 4, 5, fraccién |, 7, pérrafo sequndo, fracciones I, 1, IV, VI, y Vill, 16 y
20, fraccion i, de fa Ley de los Derechos de la Personas Adultas Mayotes para ef Estado de Guanajuato, asi como en
términos de los articulos 4, fraccién V; 13, fracciones B, X, X1, 17,18, fraccion Vil de ia Ley sobre el Sistema Estatal de
Asistencia Social.

F. Disefio
El Programa de «Espacios de Desarrolio para Personas Aduitas Mayores» ha sido disefiado de conformidad con. lo
dispuesto por el Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Hufnano para ¢l Estado y fos Municiplos de Guanajuato en
Materia de Moritorec y Evaluacién de Programas Soclales Estatales, asi como por la Guia para la Operacion del
Monitoreo y Evaluacién de los Programas Sociales Estatales.
Por io antes expuesto se expide el siguiente; ‘ B

i AGUERDO e A

Articulo {inico. Se expiden las regias de operacién del Programa de «Espacios de Desarrollo para Personas
Adultas Mayoress para el Ejercicie Fiscal 2020, para quedar en [os términos siguitentes!

ac partido politico.
ol e L S S S
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REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE «ESPACIOS DE DESARROLLO PARA PERSONAS ADULTAS
MAYORES» PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

Capitule |
Disposiciones preliminares .
Ohjeto de las reglas
Articulo 1. Estas reglas de operacion tienen por objeto regular Iz ejecucion eficiente, eficaz, equitativa y fransparente
del proyecto de inversién QU109 «Espacios de Desarrollo para Personas Adultas Mayores» autorizado en 1a Ley del
Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2020. i

Ambitos de validez

Articulo 2. Estas reglas de operacién son obligatorias para todas las personas servidoras y servidores publicos,

dependencias, entidades y demds instancias que intervengan en el funcionamiento dei programa durante el ejercicic

fiscal 2020 o, en su caso, mientras dure la ejecucion del programa.

Marco juridico aplicable

Articulo 3. Lo dispuesto en estas reglas de operacién es sin perjuicio de lo que establece la Ley sobre el Sistema

Estatal de Asistencia Social, la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores del Estado de Guanajuato y el
resto del marco juridico aplicable. & .

osario

Articulo 4. Para los efectos de estas reglas de operacién debe atenderse a las definiciones siguientes:

L. Centro: Centro Estatal de Desarrollo Gerantoidgico;

il Contraloria Social; Es la participacion de ias personas beneficiarias de los programas sociales esfatales v
ofros interesados; ya sea de forma organizada o independiente, en ta vigilancia, séguimiento y evaluacion de
dichos programas, el cumplimienta de las metas y acciones comprometidos en estos, la correcta aplicacion de
los recursos asignados a los mismes, asi como del adecuado actuar de los servidores pliblicos responsables
de estos;

fi.  Coordinacién: La coordinacion de Espacios de Desarrolio para Personas Adultas Mayores del DIF Estatal;

IV.  DIF Estatal: El Sisterna para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato:

V.  Dif Municipales: Sistemas para el Desarrolio Integral de fa Familia de los municipios del Estado de
Guanajuato;

Vi Direccién: La Direccion de Atencién para Personas Adultas Mayorss del DIF Estatal:
Vil Espacios: Espacios fisicos de desarrollo para personas aduitas mayores;

Vil ggggrama: El Programa de «Espacios de Desarrolio para Personas Adultas Mayores» para el Ejercicio Fiscal

i

X, Reglamento: Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de
Guanajuato en Materia de Monitoreo y Evaluacion de Programas Sociales Estatales;

X. Reglas de operaci6n. Las Reglas de Operacién de! Programa «Espacios de Desarrollo para Personas Adulias
Mayores» para el Ejercicio Fiscal 2020;

Xl Secretaria: Secretaria de Desarrolio Social y Humano:
Xil.  SICOM: Secretaria d¢ Infraestructura, Conectividad y Movilidad;

X, Tejido §ocia£: El grupo de mujeres y hombres que comparten origen, cultura o espacio vy que se
interrelacionan voluntariamente conformandc una sociedad mediante regias formales & informales;

XiV.  Obras publicas municipales: La unidad administrativa dei municipio competente en materia de obra pblica;
¥

K. Zonas de atencidn prioritaria: Son los territorios o localidades urbanas o rurales definidas por la Secretaria,
de conformidad a lo establecido por la Ley de Desarrolio Social y Humano para el Estado y los Municipios de
Guanajuato. Estas, son preferentas en la aplicacién de los recursos asignados al Programa, fomentando fa
participacién transversal de la ciudadania v el gobierno, con el objeto de fortalecer el tejido sacial, ef desarmolio

=Este programa es pablice, ajenc a cusiguler partido poifiico.
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sovial y humano
Capitulo I
Programa

Anéalisis logico
Articulo 8. La matriz de marco 16gico del programa debe revisarse, actualizarse y difundirse por la Coordinacion de
Planeacién, Seguimiento y Desarrollo Insfitucional de DIF Estatal a través de les plataformas de transparencia

aaormapog;ames, de-conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica para el Estado de
uanaiy

El disefio de este programa se sujeta a los actos y procedimienios establecidos en el Reglamento, asi como la Gula de
Operacién del Monitoreo y la Evaluacion de los Programas Sociales Estatales.

La metodologia del marco Idgico del Programa debe ser revisada, actualizada y difundida por el medic gue disponga la
Secretaria de Finanzas Inversion y Administracion.

£l impacto esperade del programa es contribulr al desarrolio integral de las persanas adultas mayores en aspectos
relacionados con su estilo de vida, asf como con sus usos y costumbres, buscando mejorar sus condiciones de vida,
con vista & un envejecimiento activo y saludable, respetando su identidad.

El programa tiene el propdsito de que las personas adultas mayares del estado de Guanajuato cuenten con espacios
Gue mejoren su calidad de vida.

El programa ﬁene por componente ofrecer espacios de infegracion y productividad mediante fa ampliacion y
fortalecimiento de infraestructura de los espacios de desarrolic para personas adultas mayores.

Este componente se desarrolia dentro del Programa de «Espacios de Desarmollo para Personas Adultas Mayoress.

Objetivo general

Articulo 8. Contribuir al desarrolio integral de las personas aduitas mayores en aspecios relacionados con su estilo de

vida, ast como con sus usos y costumbres, buscando mejorar sus condiciones de vida y un envejecimiento activo y
saludable, respetando su identidad.

Objetivos especificos

Articulo 7. Son objetivos especificos del programa los siguientes:

L. Contar con nuevos espacios de integracién y productividad para {as personas adultas mayores en éreas
urbanas y rurales; 'y

. Fortalecer los espacios de Desarrollo para Personas Aduitas Mayores y del Centro Estatal de Desamollo
Gerontolégico, con acciones de infragstructura complementaria. ‘

Alcances, trascendencia y repercusion
Articulo 8. La trascendencia y repercusion del programa es:

L A largo plazo, contribuir con los ciudadanos a la construccién, de un tejido social sano, equitativo e incluyente,
especialmente en las zonas con alto rezago social, por medio de la inclusion social a grupos de poblacion en
condigion de vulnerabilidad,

. A mediano plazo, que ias personas aduitas mayares del estado de Guanajuato cuenten con los Espacios que
les permita mejorar su calidad de vida; y

. A corto plazo, incrementar los espacios con mayor capacidad para alender a més personas adultas mayores,
ya que la poblacion sigue incrementandose. Diversificar los tipos de espacios para proporcionar més opciones
de actividades. Complementar las canchas de cachibol gue se encuentran en los espacios de desarrolio para
personas adultas mayores con techados, acabados de alto impacto y la cublerta en los ejercitadores.

Tipo de programa
Articulo 8. El programa es de transferencia de dinero pudiendo ser-a fa SICOM o a los DIF Municipaies.

Poblacion potencial
Articulo 10. La poblacion potencial de! programa es de 653,226 personas adultas mayores que viven actuaimente en el
Estadode@uana;uato que residen en rea urbana y/o rural de los 46 municipios.

Poblacién objetivo
Articalo 11. La poblacién objetivo del programa es la totalidad de las personas que asistan a los espacios de desarrolio
para personas adultas mayores del estado de Guanajuato.
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Poblacién bensficiada estimada/beneficiarios directos
Articuio 12, La poblacién estimada beneficiada directamente por el programa es la totalidad de personas adultas
mayores atendidos y que asisten a los espacios de desarrolic para personas adultas mayores en el Estado de
Guanajuato.

Cobertura
Articule 13, El programa tiene coberturar en fodo el feriforio del  Estado de Guanajuato.

Entidad responsable del programa
Articuto 14. El progrema es responsabilidad de DIF Estatai, por conducto de ia Direccién.

La Direccion es responsable de resguardar, custodiar y archivar toda la informacin y la documentacion original
comprobatoria del programa. Asimismo, la Direccién debe procesar la informacion distinguiendo a las personas gue
resulten beneficiarias del mismo en razan de sexo (hombre/mujer) y edad asi como garantizar la proteccion de los
derechos en materia de proteccion de datos personales en posesidn de los sujetos obligados, en términc de las
disposiciones normativas en caso de nifias nifios y adolescentes.

Difusion
Articulo 15, La Direccién, conjuntamente con la Coordinacién de Comunicacion Social del DIF Estatal, son
responsables de la difusion del programa.
Capituio Wl

Apoyos

Tipo y descripcion de los apoyos
Articule 18. En virtud del programa, Ia Direccién puede otorgar a los DIF Municipales o a la SICOM apoyo en dinero,
que deberdn ser destinados al mejoramiento de infraestructura de los Espacios para personas adultas mayores, para
complementar las canchas de cachibol y/o det Centro.
Metas fisicas programadas
Articulo 17. El programa tiene como meta fisica apoyar a los cuarenta y ssis municipios que tienen Espacios con
necesidades de mejoramiento y rehabilitacion de infrasstructura.
La magnitud de la meta es la establecida en el paguete fiscal para el ejercicio 2020.
La Direccidn debe implementar parte dei presupuesto del programa en zonas de atencién prioritaria.
Acceso
Articulo 18, El acceso al programa es a fravés de la solicitud de los DIF Municipales interesados, o mediante ia
deteccion de necesidades del Centro que realice la Coordinacion.
Criterios de elegibilidad
Articulo 19. Pueden ser elegides como beneficiarios del programa los DIF Municipales que cumplan con los criterios de
elegibilidad siguientes:

L Que el predio en donde se encuentren los Espacios sea propiedad del DIF Municipal solicitante o, en su
defecto, que el municipio correspondiente compruebe el inicic de las acciones conducentes para la
regularizacion y/o transmision de la propiedad a nombre de DIF Municipal en un plazo determinado;

it Que el edificio donde se encuentren ubicados los Espacios cuente con un area suficiente y adecyada paia la
ampliacidh, mejorarmiento y construccién de espacios nuevos:

Hik Entregar via oficio la totalidad de la documentacién a que se refiere el articulo 20 de estas reglas dentro dé los
plazos establecidos para tal efecto; y

V. Para el caso del Centro, bastard con la deteccién de necesidades de mejoramiento ¢ infraestructura
complementaria.

Requisitos
Mlcufo 20, Ei DIF Municipal interesado en los apoyos del programa para la construccion y mejoramiento de
infraestructura de los Espacios y para complementar las canchas de cachibol deben proporcionar a la Coordinacion,

dentro de los plazos establecidos para tal efecte, un expediente técnico que contenga la informacién y documentacion
siguiente:

i Solicitud de apoyo para ia construccidn yfo mejoramiento de los Espacios 0 o mejoramiento de canchas de
cachibol, signada por el presidente municipal:

1. Documento que acrgdﬂe la: propiedad del predio propuesto a favor del DIF Municipal o, en su defecto,
demostrar a satisfaccién de la Direccion que se han iniciado los trémites para la obtencién de ja propiedad del
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inmueble. En este imo caso, ademas, debe exhibirse una caria compromiso signada por el presidente
municipal an ot que se comprometa a conciuir los tramites para la adquisicion de la propiedad. En el convenio
de colaboracién que se celebre para la operacion del programa debe establecsrse una cidusula en la que el
miinicipio y el DIF Municipal se cbliguen a conbiuir los tramites para la adquisicion del predio en un término o
plazo determinado;

0. Docurnento con sl que se acredite, a satisfaccion de la Direccién, que el érgano competente del municipio
solicitante ha autorizado recurso de inversidén municipal de tal forma que por cada peso que destine el DIF
Estatal a fa construccién y/o mejoramiento de los Espacios o mejoramiento de canchas de cachibol, el
municipio aportaré igual cantidad. Mo se admitird como inversién municipal fa mano de obra y/o maguinaria
para llevar a cabo la construccién y/o mejoramiento de los Espacios;

Excepcionalimente, de acuerdo con la disponibilidad de recursos, el DIF Esfatal puede aportar mayor
proporcién, 0 en su caso, ta totalidad del costo de la construccidn y/o mejoramiento de los Espacios o
mejoramiento de canchas de cachibol,, para ial efecto el Municipio debera realizar la solicitud correspondiente
de manera escrita, expresando los motivos y circunstancias que justifican el incremento en el apoyo econémico
otorgado por parte de DIF Estatal, quedando a consideracion de fa Direccion General del DIF Estatal, la
procedencia y viabilidad del supuesto, mediante el analisis de dichos motivos y circunstancias, debiendo
informiar al Municipio por escrito el sentido de la determinacién que asegure la consecucion de los obge!was dei
programa;

. Oficio signado por el DIF Municipal en el que indique el nombre de la institucion bancaria, niimerc de cuenta y
clabe bancaria. En caso de ser beneficiado por algin apoyo deberé emilir y enviar un recibo fiscal del DIF
Municipal con los datos que se soliciten;

V.  Eizborar y presentar para su aprobacidn sl DIF Estatal, un expediente técnico que contenga el proyecto
ejecutivo enoriginal, autorizado por el drea o unidad responsable de obras publicas municipales, para la
constiuceidn yio mejoramiento de las dreas del Espacio o mejorariento de canchas de cachibol, acorde a las
necesidades y presupuesto del municipic de que se frate, el cual contendré hoja de cédula de registro, acta de
revisidn yio dictamen de factibilidad, acta de sceptacién, presupuesto de obra, cuadro de ponderacidn de
avance y programa de obra, estudio de mecanica de suelos y planos necesarios de proyecto a realizar, y

Vi. Para el caso deil Centro, la SICOM deberd presentar a la Coordinacién el proyecto ejecutivo.

Para el caso de mejorariento de ios Espacios, de canchas de cachibol o del Centro, el proyecto puede incluir acciones
de aplicacion de sistema de impermesbilizacidn prefabricado, apkcacmn de pintura interior y colocacion de protecciones
en puerias y ventanas

En el supuesto de que una solicitud no cumpla con 1os requisitos aplicables, DIF Estatal debe requerir al DIF Municipal
soliciiante & efecto de que, dentro del plazo que en cada caso establezca, subsane las omisiones o errores en que
hubiere incumido. De no subsanarse las omisiones o ios errares en el plazo establecido, sin mas tramite, se descartara
Ia solicitud,

Periodo de recepcion de los requisitos
Articulo 21. La recepcion de solicitudes y requisitos serd del 06 de enero ai 06 de marzo de 2020,

Unidad administrativa responsable de recibir los requisitos
Articule 22. Los DIF Municipales interesados deben presentar los requisitos a que se refiere el articulo anierior ante la
Direccién.
Ubicacion de las oflcinas
Articulo 23. Los requisitos a que se refiere el articulo 20 deben presentarse en las oficinas ubicadas en Paseo de fa
presa No. 89-A colonia centro C.P. 36000, Guanajuato, Guanajuato.

De igual manera, los DIF furicipales interesados pueden remitir sus requisitos a la cuenta de correo electronico
dapar Dguanaual nx. Lo anterior, sin perjuicio de que la Coordinacion realice las verificaciones necesarias
para mnstatat ta varaddad de la informacion y documentacién.

Griterios de seleccién
Articulo 24. Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos. de elegibilidad y validado ef presupuestoe, ia Direccion
seleccionard por orden cronolégico los proyectos que, de acuerdo al expediente ejecttivo y la documentacion
entregados en tiempo y forma, comespondan a las necesidades y requerimientos del DIF Municipal para el
mejoramisnto de infraestructura de los Espacios o mejoramiento de canchas de cachibol.

Los apoyos del programa se otorgarén hasta donde o permita el presupuesto asignado al programa.

«Esfe progiame es pibileo, jenc a cusiguier partido politico.
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Padrén de benaficiarios v Padrén Estatal
Articulo 26. La Direccién debe integrar y aciualizar el padron de las personas beneficiarias del programa ds
conformidad a ios Lineamientos para la Integracién, Operacidn y Actualizacién del Padrén Estatal de Beneficiarios de
los Programas de Desarrollo Social y Humaro.

Para la intagracion del padrén la Direccion puede auxiliarse de los DIF Municipales en ios términcs de 1os convenios de
colaboracién que para tal efecto se calebren.

El padron debe elaborarse utilizando ios mecanismos que para fal efecto determine la Coordinacién de Planeacion,
Seguimiento y Desarrollo Institucional de DIF Estatal.

El padron a que alude este articulo serd piiblico y de uso exclusivo para fines' sociales, con las reservas v
confidencialidad de datos personales que lo integren de conformidad con ef marco juridico aplicable; ta Direccion y/o la
Coordinacién de Planeacién, Seguimiento y Desarrollo Institucional de DIF Estatal, debe remitivio a la Direccitn
General de Padrones Sociales Informacién Social de ta Sacretaria, y proveer lo necesaric para su publicacién en las
plateformas de transparencia correspondientes, en los términos y formas previstas en los lineamientos que para tal
efecto se eritan por esta Gitima, de conformidad con io establecido en fa Ley de Desarrolio Sosial y Humano para el
Estado y los Municipios de Guanajuato, Ley de Transparencia y Accesc a la Informacion Piblica para el Estado dé
Guangjuato, Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato,
y demés normativa aplicable.

Capituic IV
Procedimiento de acceso
Fases del procedimiento
Articulo 268. El procedimiento de acceso al programa comprende las fases siguientes:

(4 Recepcion de los requisitos establecidos en el articulo 20 de estas Ragias de Operacion, del 06 de eneto &l 06
de marzo de 2020;

B Verificacién del predio. En un plazo méaximo de quince dias a partir de recibir la solicitud, personal de la
Coordinacion debe trasladarse al municipio para analizar fos Espacics propuestos y determinar si es adecuado
para la ejecucion del proyecto. El andlisis debe realizarse conjuntamente con personal que designe el
municipio para tal efeclo, pero corresponderd en exclusiva al DIF Fsiatal emitir ia detérminacion
correspondiente;

il Revision y validacion de los requisitos remitidos por ef municipio solicitante del 06 de enero ai 08 de mayo de
2020. La Goordinacion debe verificar que el presupuesto especifique los conceptos a realizar durante el
proceso de la obra y que el monto total propuesto sea congruente al apoyo solicitado de DIF Municipal. En su
caso el DIF Municipal debera solventar las observaciones sefialadas por la Coordinacién;

Entrega de visto bueno al proyecto arquitectdnico:

Vs Celebracién de convenios colaboracion. La Direccién debe solicitar la elaboracién de un convenio de
colaboracion para la formalizacion de la asignacion del apoyo econémico otorgado; y eniréga dei recibo fiscal y
transferencia de recurso. Para fa transferencia del apoyo, una vez firmado en su totalidad el convenio de
colaboracion por las partes que en él intervienen, el DIF Municipal, debe expedir, 2 nombre de DIF Estatal, un
comprobante fiscal firmado y seflado que retina los requisitos fiscales exigidos por la ley, en ¢l que se precise
el monto del apoyo. excepcionalmente, cuando el DIF Municipal no esté en posibilidades de expedir ef recibo a
que alude el presente articulo, podra expedirio en su fugar el municipio observando las mismas formalidades
antes establecidas. Entretanto no se entregue e recibo a que alude este articulo, el DIF Estatal no estara
obligado a enterar el importe del apoyo; y

Vi Para el caso del Centro, la SICOM y el DIF Estatal celebraran un convenio de cotaboracion.

En ¢l supuesta de que el programa se implemente en zonas de atencion prioritaria, deben observarse los lineamientos
para la integracion y funcicnamiento de la estructuras de participacién social que elabore la Comisién Interinsiitucional
del Sistema Estatal para el Desarrollo Social y Humano.

‘El DIF Estatal por conducto de la Directién, debe verificar que los presupuestos sean adecuados a los apoyos
solicitados por los DIF Municipales. i

Colaboracién
Articulo 27. Para lograr ef objetivo del Programa se requiere de la participacion de ios municipios, ics DIF Municipales y
en su caso ia SICOM,

=E3te programa es piblico, afeno 2 eu; 3
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La cotaboracion a que alude este articuio debe formalizarse mediante el convenio respectivo. En este convenio deben
estabiecerse las condiciones para la enirega del apoyo; ios lineamientos gue debera observar el proceso constiuctivo;
tas formias de supervisién y seguirniento; los supuestos de suspensitn y terminacion; los métodos de comprobacidn del
gasto; los procesos para la reintegracién de los recursos derivados de economias, saldos de contratos, sanciones,
productos financieros o cualquiér otro que amerite su devolucion; asi come ios derechos y obligaciones de las partes.

Los' convenios y comunicaciones que las entidades publicas participantes formalicen en virtud de la ejecucion del
programa deben realizarse, preferehtemente, mediants el uso de fima electrénica certificada por ia Secretaria de
Finanzas, Inversitn y Administracién.

Unidad administrativa responsable de verificar los requisitos
Articulo 28, La Coordinacién es responsable de verificar ¢! cumplimiento de los requisitos a que alude sl articuio 20 de
estas reglas.

Actos de venficacion
Articulo 29. La Coordinacion es ia unidad responsable de la verificacion del cumplimiento de los criterios de elegibilidad
¥ requisitos seftalados en i articulo 19 y 20 respectivamente, de estas Reglas de Operacion.

Unidad administrativa responsable de la seleccion
Articulo 30. La Direccion asistida por ia Coordmauén. es responsable de aplicar los criterios de seleccion estableddos
en el articuio 24 de estas reglas de opsracion.

Entraga del apoyo
Arficule 31. El apoyo del programa serd entregado mediante transferencia electrénica, en una sola ministracion una
vez que se haya firmado el convenio de colaboracion.

Seguimiento
Articulo 32. El DIF Estatal a través de la Direccion realizara una programacion intema de visitas de supervision que se
realizarédn sin previe aviso al municipic o al DIF Municipal, con el objetive de dar seguimiento & los avances de la obra
ylo acciones convenidas como parte del mejoramiento de los Espacios o mejoramiento de canchas de cachibol,
pudiendo solicitar la informacién y la documentacion que considere necesaria al municipio y al DIF Municipal respecto
de los procesos constructivos y administrativos de la obra, en fas mencionadas visitas se levantara una minuta de
seguimiento en la cual quedara asentada las acciones que se obsérvaron y estar firmada de conformidad por las
instituciones participantes en efla.

En‘el caso de que el DIF Estatal detecte irreguiaridades durante sus visitas de supervision, las consignara en la minuta
de seguimiento y concedera al Municipio un plazo razonable para solventarias.

8i el municipio no solventa las irregularidades detectadas, la Direccién procedera a dar vista a ios érganos de control
competentes a fin de que proceda en consecuencia.

En el caso de lo¢ trabajos de mejoramiento del Centro, la supervisidn corresponde al personal asignado por la SICOM,
pudiendo participar personal del DIF Estatal.

Comprobacion
Articulo 33, Tanto los recursos provenientes dei DIF Estatal, como los que hubiere destinado el municipio, deben ser
aplicados y debidamente comprobados en su totalidad al 30 de noviembre de 2020.

En casos excepcionales, y. debidamente justificados, el Municipio y la SICOM podrén solicitar prooga ‘para la
terminacion de los trabajos fisicos de la obra, la Direccion debera entregar en un plazo de 10 dias habiles mgulemas a
fa solicitud, la autorizacién correspondiente.

Capituio V
Derachos y obngaelones de los beneficiarios
Derschos
Articulo 34. Son derechos de los beneficiarios del programa los siguientes:

L Recibir orentacion sobre los criterios. de elegsbmdad y seleccion, requisitos, procedimiento. de accese 2 1os
apoyos o beneficios dei programa y demds cuestiones relacionadas con el mismo de manera clara, compieta y
‘oportuna;

#l.  Serinformados sobre el estado que guardan sus peticiones;

fl.  Que se les notifique por escrito la resolucién definitiva que recaiga a sus solicitudes;

«Ests programa es pdblico, gleno ¢ cudgnr partide poiftica.
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. Recibir oporiunamente el apoyo del programa cuande cumplan los requisitos establecides y resulten
seleccionados de conformidad con los criterios aplicables;

Vi Ser escuchados por las autoridades 0 personas servidoras pubficas responsables del programa cuando asi o
soliciten;

i Interponer los medios de defensa a que alude e! articuio 38 de estas reglas de operacién; y
VIl Losdemas que se desprendan de estas reglas de operacién y del resto del marco juridico aplicable.

Todas las persanas servidoras pblicas que intervengan en la ejecucién del programa son responsables de garantizar,
de acuerdo a sus respectivas funciones y atribuciones, los derechos a que alude este articulo.

La persona titular de la Direccion debe proveer Io necesario para asegurar el cumplimiento de Io dispuesto en el parrafo
anterior.

Obligaciones
Articuio 36. Son obligaciones de los municipios y de los DIF Municipales beneficiarios del programa:

i Proporcionar en tiempo y forma foda la informacion y documentacion que sea necesaria da conformidad con
estas reglas de operacion;

B Abstenerse de formular pretensiones ilegales, esgrimir haches contrarios a la verdad o que atenten contra'los
derechos fundamentales de 1as personas, asf como de proporcionar documentacion apéerifa ¢ incompleta;

#.  Participar activamente en la ejecucion del programa de conformidad con lo dispuesto &n estas regias de
operacion;

V. Trafar con respeto a las personas servidoras pUblicas que intervienen en el funcicnamiento del programa,

V. Previo requerimiento ‘de la Direccion, reintegrar dentro del plazo correspondiente el apoyos del programa
cuando los destinen a un fin distinto af establecido conforme a las presentes reglas de operacién o tuando se
abstengan de ejercerlos dentro del plazo correspondiente;

Vi informar a fa autoridad competente sobre cualquier acto que impida la correcta operacion del programa;

Vil.  Colaborar con las autoridades o personas servidoras publicas responsables del programa en la investigacion
de cualquier hecho referente a éste!

Vi, Poner a disposicién de las instancias de fiscalizacion y control competentes, cuando éstas asi lo requieran, la
documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos otorgados; y

IX.  Lasdemas que se desprendan de estas reglas de operacion y del resto del marco juridico aplicable.

Derechos humanos, equidad, inclusion
Articulo 36, El presente programa garantiza que toda persona tenga acceso al mismo, siempre ¥ cuando cumpla-con lo
establecido en estas reglas. La Direccion debe garantizar que protegera y respetara los derechos de las persorias,
impulsando la igualdad de oportunidades entre mujeres.y hombres, evitando cualquier tipo de discriminacion en razén
de edad, género, origen éinico, nacionalidad, discapacidad, impedimentos fisicos, preferencias sexuales, creencias
religiosas, raza, condicién social, de salud, econémicas o culturales, especiaimente aqueilas que se encuentren en
condiciones de vulnerabilidad, de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad.

No se considerara como violacién de los derechos humanos cuando las personas no sean benaficiarias del mismo con
motivo del incumplimiento de fos requisitos establecidos o atendiendo a la suficiencia presupuestai del programa.

. Sanciongs
Articulo 37. Las personas beneficiarias del programa pueden ser sujefas a las sanciones previstas en las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables. Los procedimigntos sancionatorics correspondientes seran conocidos, sustanciatios
y resueitos por las autoridades competentes.

En caso de incumplimiento a la obligacién establesida en Ia fraccion 1 del articulo 35 de las Reglas de operacién, las
personas beneficiarias del Programa se procederé conforme a fo siguiente:

eEste programa es péblico, ajenc a cualquier parido polftico.
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No podra ser susceptible de apoye para este programa para el siguiente ejercicio-fiscal, y se-hard de conocimiento de
iag autondades competentes

Las personas servidoras piblicas que incumplan las disposiciones previsias en estas Reglas de Operacién serén
sujeias a la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Esiado de Guanajuato y demas normativa que resuite
aplicable para cada caso en concreto.

Mecanismos de exigibifidad
Asticulo 38. Se puede exigir ef cumplimiento de los servicios o entrega de apoyos del programa, en 10§ siguientes
£a808;

. Cuando una perscna sdbﬂante cumpla con los requisitos y criterios para acceder a dﬁ'anninado derechg,
garantizado por ol programa; ;

il.  Cuandola persona beneficiada, exija que se cumpla i programa en tiempo y forma; ¥

Ht.  Cuando no se pueda satisfacer foda la demanda de incorporacion al programa pof restriccion presupuestal y
fas personas exijan que las incarporaciones no sean claras o equitativas y sin favoritismos, ni discriminacion.

Para exigir el cumplimiento de o establecido en las presentes Reglag de operacion, la persoha interesada debe
solicitarlo por estrito a la unidad administrativa responsable del programa, expresando las razones por las cuales se
considera acreedor a log beneficios del mismo y anexando la documentacion que fundamente su peticion.

El escrito al que se reflere este articulo debe entregarse, dentro de los 10 dias habiles siguientes posteriores a que
tenga conacimiento de las causas establecidas en la fracciones que anteceden, en las oficinas del DIF Estatal, ubicadas
en Paseo de la Presa 89-A, Zona Centro, Guana;uato Guanajuato.

La Direccién resolvers en un plazo no mayor a 15 dias habiles, contados & partir del dia habil siguients de recibido el
eserito.

L.as personas interesadas en recibir los apoyos o beneficios del programa, asi como las personas beneficiarias de los
mismos que se vean afectadas por actos o resoluciones administrativos de la Direccidn o de la Coordinacién derivados
del ‘programa, pueden interponer el recurso de inconformidad o el juicio de nulidad previsto en el Codigo de
Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Formas de participacién social y corresponsabiildad social
Articulo 38. Las personas beneficiarias pueden participar en la implementacion del programa de conformidad con los
Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de Estructuras de Participacion Social.

La Direccitn debe propiciar la participacion de las personas beneficlarias en los procesos de seguimiento y vigilancias
det cumplimiento del objeto y metas programadas y la aplicacién de los recursos publicos asignados ai programa.

Capituio Vi
Ejecucion

Instancia ejecutora
Articulo 40. La ejecucién del programa es responsabiliaad de la Direccion, por conducto de ia Coordinacion:

Unldadu adminisfrativas responsabies de la docmnmtanién
Articulo 41, La Subcumemo:t General Administrativa, la Coordinacién de Evaluacion y Centrol Administrative de la
Direccién y {a Coordinacién, dentro de sus respectivos ambitos de competencia, son responsables de resguardar la
docunentacién criginal comprobatoria que justifique las erogaciones con cargo al presupuesto del programa,

Mecanismos de coordinacion y colaboracion
Articuio 42. La Direccién debe establecer fos mecanismos de coordinacion y colaboracion que resulten necesarios para
mejorar los resuftados del programa, evitar duplicidades en el sjercicio de recursos y reducir gastos administrativos,

La articulacidn, coordinacién y colaboracién para la imptementacion y ejecucitn del Programa, a que alude el pérrefo
anterior podré realizarse a través de convenios con las dependencias o entidades federales, esiatales y munmpates asi
como con instituciones privadas, universidades o cuaiquier fipo de educacion educativa. :

El compromiso de intervencion en zonas de atencion prioritaria debe reauza;se en el primer semestre del afo fiscal, lo
que debe ser notificado a la Comision in{ennsmucmnai del Sistermna Estatal para el Desarrolic Social y Humano.

Concurrencia de recursos ‘

sthcie
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Articulo 43. Las acciones que se ejecuten con los recursos del programa pueden concurrir con ofras fuentes de
financiamiento en los términos de la normativa aplicable.

Capitulo VIi
Gasto

Programacion presupuestal
Articulo 44, El programa «Espacics de Desarrolio para Personas Adultas Mayores» QU109 Yiene asignado. &l
presupuesto que e detérming en la Ley del Presupuesto General de Egrescs del Estado de Guanajusto para el
Ejercicio Fiscal 2020

Presupuesto modificado y ejercido
Articulo 48, El presupuesto gjercido v, ensu caso, e modificado, deben reportarse en la Cuenta Piblica del Gebierno
del Estado de Guanajuato enlog términos de las disposiciones aplicables v, asimismo, publicarse ehlag plataformas de
transparencia correspondientes, de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a ia Informacion Publica para e
Estado de Guanajuato.

Métodos de comprobacion del gasto
Articulo 46. A paitir del inicio en la construccion de fa obra, el municipio o la SICOM deberan enviar a la Direccién copia
det contrato de obra publica signado entre el municipio y el contratista o entre la SICOM y el contratista adjudicado para
la-obra, copia de ias fianzas de cumplimiento, de vicios ocultos, y de las facturas emitidas por el contratista; asi como
fambién, de rmanera mensual, las caréiulas de las estimaciones generadas en el periodo en ias que se refiejen de
manera general las actividades y el avance fisico y financiero de la obra.

Procedimiento para el reintegro
Articulo 47. En caso de la actualizacion de alguna causal de rescision o cuando los trabajos sean de baja calidad
debido & la mala aplicacién de los materiales, el municipio y el DIF Municipal, estarén sclidariamente obligados @
reintegrar la totalidad del apoyo en dinero materia del convenio celebrado més sus productos o rendimientos financieros
¥ los infereses legales que éstas hubieren generado en el plazo que establezca Ei DIF Estatal.

Asimismo, en caso de que af finafizar la ejecucidn de la obra existan economias, saldos, productos financieros o otro
concepto a comprobar que amerite la devolucién, El DIF Municipal, debers noftificar al DIF Estatal la existencia de las
mismas para la devolucidn de! monto que corresponda en el plaze que sefale DIF Estatal.

Bastara con girar un cficlo dirigido al presidente municipal de solicitud de reintegro en cualquiera de los supuestos; en el
mismo oficio se les informaré del procedimiento a realizar,

En todo caso e DIF Estatal podra iniciar los procedimientos administrativos de reintegro con las Dependencias ¢
Entidades de la admini i6n publica de cualquier &mbito de gobiemo, que podran ser establecidos en los convenios
de colaboracion correspondientes y de conformidad a lo seftalado en las presentes Reglas de Operacion.

Normativa del gasto
Articulo 48. El ejercicio de los recursos del programa debe realizarse en términos de los previstos en la Ley para el
Ejercicic y Control de fos Recursos Piblicas para ei Estado y los Muricipios de Guanajuato, la Ley del Presupuesto
General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2020, los lineamientos que en materia de
proyectos de inversion emita la Secretarfa de Finanzas, lnversién y Administracion, las presentes reglas de operacion y
el resto de 14 normativa aplicable.
Adguisiciones, arrendamientos y servicios
Articulo 49. Las conlrataciones que se realicen con recursos def programa deben sujetarse a las disposiciones de la
Ley de Contrataciones Piblicas para &l Estado de Guanajuato y su reglamento, la Ley para el Ejercicio y Control de los
Recursos Publicos para el Estade y los Municipios de Guanajuato, a los montos méximos y limites que establece la Ley
del Presupuesto General de Egresos del Estadc de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal 2020, a los lineamientos que
para la operacion del programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios de las dependencias y entidades
emita la Secretaria de Finanzas, inversién y Administracién v al resto de la normativa aplicable.

Capitulo VIH
NMionitoreo, luacién y seguimiento a r daciones

. Marco normativo
Articufo 50. El monitoreo y evaluacién del programa, asi como el seguimiento de sus resultados y de las

recomendaciones que se formulen al mismo es responsabilidad de la Coordinacién de Planeacion, Seguimiento y
Desarrolio Institucional de DIF Estatal y se debe realizar en los términos & que se refiers la Ley de Desarrollo Social 'y
Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, su reglamento en materia de monitoreo y evaluacién de
programas saciales estatales y el resto del marco juridico aplicable.

) ) Mecanismos de evaluacion
A__rticuio 81, Los mecanismos de evaluacién del programa, incluyendo sus indicadores, deben considerar el andlisis de
disefio, operacién, resuitados, impacto y/o de percepcion social, basados en la matriz de marco i6gico del programa.

n&&pmwmaupmmawmmmwm.
Glueda prohibido su uso para fines distintos 8l desanollc sociale
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Para la evaluacion del programa, la Coordinacion de Planeacién, Seguimiento y Desarrolio Institucional de DIF Estatal
debe coordinarse con la Direccién General de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria, a.fin de integrar el programa
anual de evaluaciones a que se refiere el articulo 35 dei Regiamento; asi como para definir el proyecto ¥, de ser
aplicable, la contratacion, supsrvision y seguimiento de la evaluacién.

La gestion de evaluacidn comenzard una vez que se haya ejecutade al menos el 50% de los recursos financieros
asignados ai mismo segin io publicado en Ia ley del presupuesto general de egresos del estado de Guanajuato para el
ejercicio fiscal 2020 o en su caso segun fo dsponga la Secretaria. -

Publicacién de Informes de Evaluacién
a:ticuin 52, Los informes de evaluacion se difundiran de conformidad con lo dispuesto por el arﬁ'wio 32 del
eglamento. .

informes periddicos
Articulo 83. La Direccidn responsable de la operacién del Programa integrara toda la informacién y documentacion
relativa a la ejecucion y resultados de las evaluacicnes del Programa, a fin de integrar informes periodicos, Jos cuales,
seran difundidos en donde determine la Secretaria.
Segulmiento a recomendaciones
Articulo 54. La Coordinacién de Planeacién, Seguimiento y Desarrollo institucional de DIF Estatal deben atender y dar
seguimienio a fos resuitados y las recomendaciones de las evaluaciones conforme ai articulo 33 del Reglamento. Para
ello deben remitir el seguimiento de los resunados de atencion a las recomendaciones a la D‘rreccabn General de
Planeacion y Evaluacién de la Secretarfa.
Colaboracion
Articulo 65. La Direccidn y demds unidades adm‘mstrattvas competentes de DIF Estatal deben prestar a la
Coordinacién de Planeacisn, Seguimiento y Desarrollo Institucional de DIF Estatal el apoyo y coiaboracién necesarics
para ei cumplimiento de las disposiciones a que se refiere este capituio,

Capitulo IX
Disposicionas complementarias

Publicidad informativa
Articulo §6. La publicidad e informacién relativa al programa debe identificarse agregando en un lugar plenamente
visible la leyenda siguiente: «Este programa es pubhoo ajeno a cuaiqmer pamdo poiftico. Queda prohrbndo 8U UsSo para
fines distintos al desarrolio social».

La publicidad e informacian de! programa debe utilizar lenguaje claro, no sexista, accesible e incluyente.

Con motivo de la celebracion de actos protocolarios y ante la concurrencia de recursos en el convenio de asignacién
respectivo, se establecerd que el ejecitor deberd publicitar la participacién del Estade empleando los logotipos
institucionales comrespondientes, debiendo contar, para tal efecto, con la validacion de la Coordinacién General de
Comunicacion Social.

Transparencia
Articulo 57. Con las excepciones que expresamente establece el marco juddnco aplicable, hoda 1a informacidn relativa
al programa es de caracter publico.

Dentro de su ﬂespectlva ambrto de competencia, la persona titular de la Direccidn es responsable de proveer lo
necesaric para dar cumplimiento & las obligaciones que en materia de transparencia y acceso a la informacién publica
le impone a DIF Estatal el marco juridico aplicable, en relacion ai programa.

La Direccion debe cumplir con las disposiciones normativas de transparencia, acceso a la informacién publica y
proteccion de datos personales, de conformidad con la iegislaczén de la materia, la mlmnsctén relat:va al programa

estard disponible para su consuita en las paginas web y anajust B M -
programas-sociales! y J:.EL.I.L‘ Adif guanajuato. gob mr/por ’.LQ.__J&% asi como en *_mmmmmﬂmmm
Proteccion de datos personaies

Articulo 88. Las personas servidoras publicas ‘que para les efectos del programa soliciten, procesen ¢ posean datos
personales, deben recabarios; tratarios y protegerios de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Proteccidn de Datos
Personales en Poses:bn de Su;etos Obligados para el Estado de Guanajuato.

La persona utu!ar de la Direccién es responsable de proveer lo necesario para e{aborar ¥ -poner oportunamente a°
disposicién de las personas iifulares de los datos personales el aviso de privacidad correspondiente, asi como de
assgurarse que la informacitn sea utilizada exclusivamente para los fines para los que fueron obtenidos.

«Ests programa es pitblico, cualquier ps itica.
m:mmm;amd ollo sockis
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Archivos
Articulo §9. Es responsabilidad de ia Coordinacion, organizados los documenios que genere o de jos que se
allegue en la ejecucion del Programa, para su faci localizacién, consulta y reproduccién, haciendo usc de métodos y
técnicas para la sislematizacion de la informacion, asl como el uso de huevas tecnologias aplicables en la
adminisiracion de documentos, en ios téminos del marco juridico aplicable.

Auditoria
Articulo 60. Los recursos estatales que se ejerzan en el marco del programa pueden ser revisados por Iz Secratarla de
la Transparencia y Rendicion de Cuenias, por la Auditoria Superior del Estado de Guanajuato y por las demas
instanciaz que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes:
Contraloria social
Asticulo 81. La promocion, difusion y operacién de la contraloria social en el programa se debe realizar de conformidad
con les Lineamiantos para la Promocién v Operacién de la Contralorfa Social en Programas Sociales Estatales del
Gobierno del Estado de Guanajuato y el resto de la normativa que al respecto emita la Secretaria de la Transparencia y
Rendicidn de Cuentas.

La persona titular de fa Direccién es responsable de proveer lo necesario para dar cumplimiento & las obligaciones que
en materia de contralorta social corresponden a DIF Estatal en relacion al programa.

Denuncias
Articulo 82, Cualquier persona puede denunciar la comigién de faltas administrativas en que ircurran personas
servidoras plbiicas en la operacitn del programa ante la Secretarfa de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, a
través de los medios siguientes:

| Personaimente, proporcionando las pruebas que considere pertinentes para fundamentar la denuncia en:caso
de tenerias o sefialando a la autoridad e! lugar donde se encuentren, en Ia Direccion de Investigacion «B»
adscrita a la Direccion General de Asuntos Juridicos de fa Secretaria de la Transparencia y Rendicién de
Cuentas con domicilio en Conjunto Administrativo Pozuelos sin nimero, codigo postal 36080 en Guanajuato,
Guanajuato;

H. Presencialmente o por escrito en el Organo de Confrol interno de DIF Estatal con domicilio en Paseo de la
Presa, nimero 88-A, Zona Centro, codigo postal 36000 en Guanajuato, Guanajuato; asi como ai teléforio 01
(473) 7353300;

. Porviatelefénica al 01 800 470 7500, al 01 800 HONESTO (4663786) 6 al 473 73 24803

. Por coreo electrénico a las  direcciones  guejasydenuncias strc@guanajuatogobmx vy
contrajoriasocial@guanajuato gob.mx; y

V. A través de la péagina httbe//strc guanajuato.gob.my/reporteciudadanc/ y con !a aplicacidn mévil Guanajuato
Abierto (GTO Abierto) descargable en htip://strc.guanajuato.gob. mx/gtoabierto/.

La denuncia a que se refiere esle articulo puede presentarse de manera anénima en los {éminos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato.

Perspectiva de género
Articulo 83. Para la sjecucion del programa la Direccién deberé incluir la perspectiva de género a fin de impulsar la
iguaidad antre mujeres y hombres.

Cualquier documento derivado de la gjecucién del programa debe realizarse con lenguaje incluyente, accesible v, en su
caso, mediante el empleo de imagenes no sexistas.

La informacién derivada de la ejecucion del programa debe desagregarse por sexo.

Uso de firma electrénica certificada
Articulo 84. Las personas solicitantes y beneficiarias pueden dirigir a DIF Estatal y a sus diversas autoridades Jas
comunicaciones a que se refiere estas reglas a través de firma electronica certificada por la Secretaria de Finanzas,
Inversién y Admini 56N o, a su eleccion, por los medios fisicos y electrénicos establecidos para cada caso.

Las comurnicaciones que se dirfjan las autoridades de DIF Estatal en virtud de ia ejecucién del programa deben
reaiizarse mediante el uso de firma electronica certificada por la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion:

Responsablildades de las personas servidoras pubiicas
Articulo 66. Las personas servidoras publicas que contravengan Jas disposiciones de estas reglas de operacidn deben
ser investigadas y, en su caso, sancionadas de conformidad con la Ley de Responsabilidades Administratives para el
Estado de Guanajuato.

«Este programa es publico, ajeno a cualquier partido poiltico.
Queda prohibido su uso para fines distintos o desarrolio socish»
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Supletoriedad
Articuic 86. El Codigo de Procedimiento y Justicia Administrativa para el Estado y los Municipios de Guanajuato es
aplicable supletoriamente & estas reglas de operacion.

TRANSITORIOS
Vigencia
ARTICULO PRIMERO. Ei presente acuerdo entrara en vigor ei 1 de enero de 2020 al 31 de diciermbre de 2020.

Asuntos en tramite
ARTICULO SEGUNDO. Las acciones, procedimientos y procesos dal Programa Espacios de Desarrolio para Personas
Adultas Mayores o relativos al ejercicio presupuestal 2019 que se encuentran pendientes de concluir al mémento de la
entrada en vigor del presente acuerdo, se sujetaran a ias. disposiciones contenidas en ias Regias de Operacion del
Programa Espacios de Desarrolio para Personas Adultas Mayores para et Ejercicio Fiscal 2019,

Derogacion de disposiciones
ARTICULO TERCERO. Se derogan todas aqueilas disposiciones que se hayan emitide en el émbito de la competencia
de DIF Estatal y que se opongan a lo dispuesto en el presente acuerdo.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, & jos 20 dias del mes de diciembre de 2019. Publiquese en el Peritdico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato y en Ia pagina elecirénica oficial del DIF Estatal.

EL DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

DE LA FAMILIA DE?B_O?ANNUATO

et

-

LICENCIADO JOSE ALF: BORJA PIMENTEL

«Este p 5 pablico, ajeno a cuslauisr partido polfiico.




