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DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, Secretario de Desarrollo Social y Humano del
Estado de Guandgjuato, con fundamento en lo establecideo en los articulos 134 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 80 de la Constitucion
Politica para el Estado de Guandjuato; 13, fraccién IV y 26 de la Ley Orgdnica del
Poder Hecutivo para el Estado de Guanagjuato; éo., fraccion IV y 15 bis de la Ley
de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guandjuato; 68y
Tercero Transitoric de la Ley del Presupuesto Gensral de Egresos del Estado de
Guanajuato para el ercicio Fiscal de 201/7; /78 sexies v 78, seplies de la Ley para
el Ejercicio y Control de los Recursos Piblicos para el Estado v los Municipios de
Guanajuato; y en gjercicio de lkas facullades que me confieren los arliculos lo.,
2o0., fracciones VI y VI, 3o, éo. vy 70., fraccidn Xl del Reglamento Interior de la
Secretaria de Desarrollo Social y Humano; v

CONSIDERANDO

Hoy en dia, el Gobierno del Estado de Guanajuato tiene por fundamento
de toda su accién gubermnamental la dignidad y los valores esenciales de las
personas como elementos incuantificables de sus politicas poblicas v programas
socidles que permiten una comunicacion propia y exclusiva con la ciudadania,
recafirmando la conviccion de esta administracion de servir con un rostro humano
y sentido social.

Asi, esta verdad permite dilucidar que el desarrollo social vy humano en
Guandgjuato no se acota a un elemento meramente técnico o accesorio, sino A
una realidad concreta que hace patente la esencia del ser humane y nos obliga
a considerar a la persona como fin de fodo actuar gubernamental,
reconociendo su dignidad vy sus derechos como punto dse partida para msjorar su
cdlidad de vida.

De esta manera, las normas cuya esencia esta basada en los mas elevados
valores del ser humano, se convierten en reglas justas que permiten g
consclidacion de la cohesion v el tejido social. Estas se tfraducen en premisas y
requisitos para el pleno gjercicio v acceso a todos los derechos sociales de las y
los guanajuatenses.

El Gobierno del Estado de Guanajuato es consciente de que toda la
sociedad aspira al bisnestar y a mejorar su calidad de vida. De ahi que, todos sus
esfuerzos estén orientados a garantizar que, en Guandjuato, exista igualdad de
condiciones sociales que beneficien el desarrolle integral de la poblacién y
conlribuyan a combali la pobreza v reducir su nivel de vulnerabilidad. Eslo
precisa un nuevo enfoque que permite identificar las raices de los grandes
problemas sociales y establecer acciones, programas y politicas poblicas justas v
perseverantes.



PERIODICO OFICIAL 14 DE FEBRERO - 2017 PAGINA 147

Por ello, el Gobhierno del Estado a través de la Secretaria de Desarrollo
Social y Humano, ha implementado la estrategia “Impulso Social”, la cual, suma la
actividad de gobiemmo con la voluntad parlicipativa de civdadanas vy
ciudadanos; vincula y articula el trabajo de asociaciones civiles organizadas; la
orientacién y contribucion intelectual del sector académico; la energia y talento
nuevo de la juventud universilaria; vy la responsabilidad social del seclor
empresarial, entre ofros, con el propdsito de propiciar las condiciones para un
desarrollo sustentable de las personas, de las familias y su comunidad que viven
baje condiciones de pobreza y wvulnerabiidad en el Estado de Guanagjuate,
fortaleciendo la reconstruccion del tejido social.

Los derechos econdmicos, sociales, cullurales v ambientales {DESCA)
representan la base esencial para que el ser humano pueda desarrollar sus
capacidades. Consecuentemente, el presente Programa reconoce la existencia
vy tuteky el DESCA a un nivel de vida adecuado, constituyéndose éste como un
elemento fundamental del actuar de lo politica poblica en el Estado de
Guanajuato.

De acuerdo a ks proyeccionas de la poblacién de Guanajuato 2010-2030
del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPQ), el Estado de Guanajuato para
2017 cuenta con una poblacion de 5 millones 908 mil 845 personas, distribuidas en
los 46 municipios que conforman la Entidad.

La Medicion Multidimensional de la Pobreza presentada por el Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social ([CONEVAL) en el afio
2015, con base en datos del Médulo de Condiciones Socicecondmicas y la
Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH) 2014, el Estado de
Guanajuato cuenta con 317 mil pobres extremos (5.5%); 2 millones 3465 mil pobres
moderados {41%].

Atendiendo también a la informacién de la Medicidon Mullidimensional de
la Pobreza (2014) el 15.4% de la poblacion guanajuatense carece de acceso a
servicios de salud; 21% presenta rezage educativo; el 57.9% no cuenta con
acceso a seguridad social, 9.8% presentan carencia por calidad y espacios en la
vivienda; el 14.2% no tiene acceso a servicios bdsicos en la vivienda; y 22.9% de la
poblacién tiene carencia por acceso a su alimentacion.

Ofras mediciones que nos permiten visualizar el panorama general del
Estado son el Grado de Marginacion 2015 CONAPQO, el Grado de Rezago Social
2015 realizada por CONEVAL en los cualses Guanajuato presentd grado medio y el
indice de Desarrollo Humano 2012 {IDH) medido por Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrclle {PNUD) donde Guanajuato obtuvo un valor de 0.72 lo
que lo posiciond en el lugar 246 a nivel nacional.
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Para conocer el inlerés por la cullura v el arle, la Encuesta Nacional de
Habkitos, Practicas y Consumos Culturales {2010), muestra que 75.6% de los
guangjualenses nunca han ido a ver una obra de tealro, sdlo el 29.1% ha visitado
alguna zona arqueclogica, 58.4% no han ido alguna vez al museo y de los que
han ido alguna vez lo hicieron principalmente porque los mandan de la escuela,
91.8% nunca han estado en una exposicion de artes plasticas, 77.5% no han leido
un libro completo que no esté relacionado con su profesidon o carrera durante el
dltimo afo. Para ello, un elemento importante es la oferta v accesibilidad que de
acuerdo al Anuario Estadistico de Guanajuato del INEGI 2012, existe un museo por
cada 130,628 habitantes, hay una poblacidn de 261,256 por cada teatro, 97,971
personas por cada centro cultural funcionando y 31,173 individuos por cada
biblioteca en la entfidad.

Por ofro lado, la Linea Base de la Politica Social del Estado de Guangjuato,
nos muesira los siguientes resullados en el tema de Calidad de Vida en la
dimension de Satistaccion anle la Vida, el indicador autoevaluacion promedio de
satisfaccion ante la vida tiene un puntadje promedio de 8.3 en una escala de 0 a
10 en el cual una mayor puntuacion indica una mayor satisfaccion, el 90.6%
considera que ha tenido mejores oportunidades de educacién que las que
tuvieron sus padres o quienss lo criaron, asi como en oportunidades de trabdjo
yv/o hacer un pafrimonio es de 76.9% y 62.3% respectivamente, en cuanto a las
expectativas a futuro el 40.6% se imagina que en los proximes 10 afios Guandjuato
astardt un poco mejor en comparacién con la situaciéon actual, en tanto el 17.7%
imagina que sestard algo peor; en este mismo sentido dentfro de un afio estard un
poco mejor en el 52./% de la poblacion y el 46.2% en su bienestar econdmico, el
83.7% de la poblacion percibe que en su enforno existe libertad de expresion.

Referente a la dimension de Comunidad v Redes Sociales encontramos
que la pertenencia a grupos sociales es solo del 11.1% en grupos religiosos, 5% a
organizaciones de tipo vecinal, indole politico, profesional, deportivo o voluntario;
por otro lado la cohesidn social medida a través del nimero promedio de amigos
o vecinos cercanos es de 5.8, el porcentadje de poblaciéon que cuenta con 15 o
mds amigos o vecinos cercanos es del 20.5%, el porcentadje de poblacién que
dice no contar con algin amigo o vecino cercano es del 13.2%, la proporcién de
personas que en el Ultimo mes se ha reunido con ofras personas para platicar,
comer o beber algo en un lugar publico es del 4/.3%; la poblacién que confaria
con amigos o parienles en guienes puede confiar en caso de fener alguna
necesidad fue el 91.3%, el 85.5% contaria con el apoyo de algin amigo o familiar
en caso de tener algin problema, 77.3% contarian con alguna persona o familiar
cercano o quién le pedirian ayuda en caso de necesitar alguna pequefid
cantidad de dinero, sin embargo, si el monto necesitado fuera de la magnitud
para financiar los gastos generados por el hogar en un mes el porcentaje se
reduce a 54.1%, el 94.8% recuriria < su familia para pedir ayuda en caso de
enfermedad y el 58.6% en caso de neceasitar ayuda para cuidar a los nifios.
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El Programa de Gobierno 2012-2018 v su actudlizaciéon 20146-2018, permite la
dlineacidn con el gjercicio v el gasto gubernamental o través de varias estrategias
transversales. El presente Programa se encuentra en la estrategia transversal “VI-
Impulso al Buen Gobierno” que tiene como objefivo fransformar la orientacion,
capacidad v velocidad de respuesta de la Administracién Poblica Estatal, con el
fin de cumplir las expectativas de los ciudadanos promoviendo el orgullo vy
compromiso en los servidores publicos; asi como bajo el proyeclo estralégico
V1.2 - Gobierno Enfocado v con Rumbo” cuyo objelivo asegurar que las politicas
vy programas gubernameniales respondan a las necesidades de la sociedad bajo
una vision clara del desarollo de la entidad; v el proyecto especilico “VI.2.1 -
Sistema Estalal de Informacion y Evaluacion del Desarrollo.

Por lo expussio, vy con fundamento en las disposiciones legales ciladas, he
tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

Articulo Unico. Se expiden kis Reglas de Operacion del «Programa Impulso
de una Cultura para Mejorar tu Calidad de Vida para el Ejercicio Fiscal 2017y,
para quedar en los siguisntes t&rminos:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA IMPULSO DE UNA CULTURA PARA
MEJORAR TU CALIDAD DE VIDA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

Capitulo |
Disposiciones Preliminares

Objelo de las Reglas de Operacidn

Ardiculo 1. Las disposicionss de estas Reglas de Operacion tienen por

objsto normar la ejecucion eficiente, eficaz, equitativa y trasparente del
Programa Impulso de vna Cultura para Mejorar tu Calidad de Vida.

Glosario
Articulo 2. Para efeclo de eslas Reglas de Operacion, se enlenderd por:

I.  Centro de Impulso Social: el espacio fisico donde se brinda capacitacién y
formacion a las personas beneficiarias en el marco de un proceso de
promocion social;

. Cohesidon social: el conjunto de procesos socidles que gensran y
fortalecen en las personas un sentido de confianza y pertenencia a una
comunidad;

lll. Contraloria social: la participacion de los heneficiarios de los programas
sociales estatales u otros interesados, ya sea de forma organizada o
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independiente, en la vigilancia, seguimientc vy evaluacion de los
mencionados programas, en cumplimiento de las metas y acciones
comprometidos en éstos, en la correcta aplicacion de los recursos
asignados a los mismos, asi como el adecuado actuar de los servidores
publicos responsables de éstos;

IV. Personas beneficiarias: aquellas receptoras de los apoyos provenientes del
Programar;

V. Programa: el Programa Impulso de una Cultura para Mejorar fu Calidad de
Vida para el Ejercicio Fiscal 2017;

VI. Reglamento: el Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para
el Estade y los Municipios de Guangjualo en Maleria de Monitoreo y
Evaluacion de Programas Sociales Estatales;

VIl. Reglas de Operacidn: las Reglas de Opsracion dsel Programa Impulso de
ung Cultura para Mejorar tu Calidad de Vida para sl Ejercicic Fiscal 201/7;
VIIl. Secretaria: la Secretaria de Desarrollo Social y Humano;

IX. Tejido Social: el grupo de mujeres v hombres que comparten origen,
cultura o espdacio y gue se inferrelacionan voluntaricmente conformando
una sociedad mediante reglas formales e informales; v

X. Ionas de atencidén priotitaria: son los territorios o locdlidades urbanas o
rurales definidas por lka Secretaria, de conformidad a lo establecido por la
Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de
Guanajuato. Estas, son preferentes en la aplicacién de los recursos
asignados al Programa, fomentando la participacion fransversal de la
civdadania y el gobierno, con el objeto de fortalecer el tejido social, el
desarrcllo social y humano.

Capitulo 11
Programa

Diseho del Programa

Arficulo 3. EI disefio de este Programa se sujeta a los actos y

procedimientos establecideos en el Reglamento, asi como a la «Guia para la
operacion delmonitoreo y la evalbacion de los programas sociales estatalesy.

La Matriz de Marco Logico del Programa debe ser revisada, actualizada y
difundida en sl sitic o pagina electrénica oficial de la Secretaria.

El impacto esperado del Programa es contribuir a incrementar el nivel de
cohesion social.

El Programa fiene el propdsito de hacer partficipe en actividades culturales
d la poblacién que habita en las zonas de atencidon prioritarias.

El Programa posee los siguientes componentes:
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. Conformar una orquesta con modelo de formacién colectiva; y
l. Conformar grupos con actividades artisticas y culturales.

Los componentes mencionados se desarrollan a fravés de las siguientes
acciones:

Adquisicion de instfrumentos musicales;
Reclutamiento de directores instructores;
Formacion y capacitaciéon de la orquesta;
Adquisicion de materiales de apovyo;
Infegracién de grupos; v

Formacion y capacitacion de los grupos.

Ll S S e

Objetivo general

Ariculo 4. El Programa tiene por objetive general promover la participacion

de la poblacion habitante de las zonas de atencién prioritaria en actividades
culturales.

Objetivos especificos
Ariculo 5. El Programa tiene por objetivos especificos:

. Conformar orquesta con modelo de formacion colectiva; y
l. Conformar grupos con actividades artisticas y culturales.

Tipo de programa social
Articulo 4. El presente Programa es de servicios.

Poblacién potencial
Ariculo 7. La poblacion potencial es aquella que habita en las zonas de
atencion prioritaria.

Poblacién objetivo
Ariculo 8. La poblacion objetive son nifias, nifios y adolescentes que
habitan las zonas de atencidn pricritaria,

CobeHura
Articule 9. El Programa se podrd aplicar en las zonas de atencion prioritaria
con intervencion y atencién de un Centro de Impulso Social.

Responsable del Programa

Ariculo 10. La Subsecretariac de FPlaneacion y Operacion para la
Organizacion, es la unidad administrativa responsable del Programa y estd
facultada para interpretar las disposiciones de estas Reglas de Operacion,
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resolver las sifuaciones no previstas y suscribir los convenios de asignacion, anexos
de sjecucion y demds documentos relativos a la ejecucién del Programa.

La unidad administrativa responsable de la operacion del Programa es la
Direccion General de Planeacion y BEvaluacion adscrita a la Subsecretaria de
Planeacién y Operacidn para la Organizacion.

Capitulo 1lI
Apoyos

Descripcién de los apoyo
Ariculo 11. Bl PFrograma se desarrolla a través de formacion y capacitacion
en actividades culturales otorgando los medios para ello.

Tipos de apoyo
Ariculo 12. El Programa otorgard los siguientes servicios:

. Capacitacidn y formaciéon de nifias v niflos narradores;
. Capacitacion y formacion de grupos de danza; y
. Formacion y capacitacion de orquesta sinfénica.

Metas
Ariculo 13. El Programa fiene como meta la conformaciéon de una
orquesta y cinco grupos con actividades artisticas y culturales.

Requisitos de acceso

Ariculo 14. Para acceder a los servicios del Programa, las personas

intferssadas deben presentar en los Centros de Impulse Social la documentacidn
siguiente:

. Copia de identificacion oficial del padre, tutor o quien sjerza la patria
potestad;
Il.  Copiade la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) del menor;
. Comprobante de domicilio; vy
IV. Solicitud de admisién al Programa.

Procedimiento de Acceso
Ariculo 15. El procedimiento para otorgar el apoyo consta de las siguientes
elapas:

.  Atender la convocatoria difundida en los Centros de Impulso Social;

IIl. Acudir g un Centro de Impulse Social en el Estado en el cual intervenga sl
Programa, la persona interesada, asi como el padre, tutor o quien ejerza la
patria potestad;
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lll. Proporcionar ki documentacion requerida por el Programa, asi como la
informacién que solicite el Centro de Impulso Social; y
IV. Cumplir con criterios de seleccion.

Criterios de Seleccién
Arficulo 14. Son criterios de seleccion del Programa, los siguientes:

.  Ninos, ninas y adolescentes de 8 a 16 anos de edad, habitantes en zonas
de atencién prioritaria;

. Cumplir con los requisitos establecidos;

. Ser idenlificado con aptitudes para el desarrolle de cada uno de los lipos
de servicios selecciondndose de acusrdo a la disponibilidad de espacios y
medios para el desarrcllo de las actividades;

IV, Se dard prioridad a los nifios, nifias y adolescentes que no participen sen
algin programa con apoyos similarss; y

V. Los demds que dstermineg la Secretaria.,

Capitulo IV
Derechos y Obligaciones de las Personas Beneficiarias

Derechos de las personas beneficiarias
Arficulo 17. Son derechos de las personas beneficiarias:

. Ser fratadas con respeto, diligencia y cortesia;

. Obtenerinformacion y orientacion sobre el Programa;

lll. Recibi informacién clara y completa sobre los mecanismos para interponer
quejas, inconformidades, © cudlquier otro medio de impugnacién, asi
como presentar sugerencias;

IV. Ser escuchadas por las autoridades o servidores pliblicos responsables del
Programa, cuando asi lo soliciten;

V. Confar con ko asistencia de un fraductor, en caso de no hablar idioma
espanol; y

VI. Lasdemds que les concedan kas disposicionas normativas.

Obligaciones de las personas beneficiarnias
Arficulo 18. Son obligaciones de las personas beneficiarias:

l. Proporcionar en tiempo, forma y de manera veraz toda la informacion
requerida por las autoridades o servidores publicos responsables del
Programc;

l. Abstenerse de redlizar cualquier acto que atente en contra de los
principios de la administraciéon pablica;
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Hl.  Abslenerse de formular pretensiones ilegales, esgrimir hechos conlrarios a la
verdad o que alenlen conlra de los derechos fundamentales de las
personas;

IV. Colaborar con las autoridades o servidores publicos responsables del
Programa en el esclarecimiento de cualquier hecho referente a éste;

V. Participar activamente en la operaciédn del Programa de conformidad con
las disposicicnes normativas;

VI. Informar a la auvtoridad competente sobre cualquier acto que impidisse la
corecta operacion del Programa; y
VIl. Las demds establecidas en las disposiciones normativas.
Sanciones

Ariculo 19. Las personas beneliciarias del Programa, podrdn ser sujelas
las sanciones previstas en los dispositivos legales v reglamentarios. Los
procedimientos sancionatorios correspondientes serdin conocidos, sustanciados y
resueltos por las autoridades competentss.

El incumplimiento de las disposiciones previstas en estas Reglas de
Operacion dard lugar a la responsabilidad de los servidores publicos, en términos
de la ley de Responsabilidades Administralivas de los Servidores Poblicos del
Estado de Guandgjualo y sus Municipios.

Mecanismos de exigibilidad
Ariculo 20. Se puede exigir el cumplimiento de los servicios o entrega de
apoyos del Programa, en los siguientes casos:

I. Cuando una persona solicitante cumpla con los requisitos y criterios de
para accedsr a determinado derecho, garantizado por el Programa; vy

. Cuando no se pueda satisfacer toda la demanda de incorporacién al
Programa  por  restriccion  presupuestal v é&stas  exijaon  que  las
incorporaciones sean claras, tfransparentes, equilativas, sin favorilismos, ni
discriminacion.

Para exigir el cumplimiento de los servicios o entrega de los apoyos, la
persona interesada debe solicitarlo por escrifc a kb unidad administrativa
responsable del Programa, expresando las razones por las cuales se considera
acreedor a los beneficios del Programa y anexando la documentacion que
fundamente su peticion.

El escrito a que se refiere este articulo debe enfregarse, dentro de los 10
dias posteriores a que surta efectos la negativa del servicio o la enfrega del
apoyo, en Paseo de ko Presa nimero 99, zona Centro, Guanajuato, Guanajuato.
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La realizacion de un servicio o la enfrega de apoyos ofertados por el
Programa, estd sujeta al cumplimiento de los requisitos de acceso v la suficiencia
presupuestal.

Formas de particip acion social

Ariculo 21. Las personas beneficiarias podrédn  participar en  la

implementacion del Programa, de conformidad con los Lineamientos para la
Infegracion y Funcionamiento de Estructuras de Participacion Social.

Capitulo V
Ejecucién

Instancia Ejecutora

Ariculo 22. La Direccion General de Planeacion y Fvaluacion, a través de

la Direccion de BEvaluacion, en conjunto con la Direccion de Formacion e

Investigacion del Instituto Estatal de la Cultura, son las unidades administrativas

responsables de integrar la informaciéon o documentacion que considere
hecesdria para la ejecucion del Programa.

Mecanismos de coordinacidn y colaboracién

Ariculo 23. La Secretaria establecerd mecanismos de coordinacion vy

colaboracion para la implementacién vy sjecucion del Programa con  las

dependencias o entidades federales, estatales y municipales, asi como con

instifuciones privadas con la findlidad de potenciar los recursos, impacto social, y
evitar duplicidad de acciones.

Concuwencia de recursos

Ariculo 24. Con el objsto de potenciar los alcances del Programa, se

podran apoyar los componentes, a través de la coinversion, ademdas de

aportfaciones de los gobiernos municipales, los sectores sociales y privado, asi

como de otras fuentes de financiamiento, privilegiando la concurencia en razén
de peso a peso.

Capitulo VI
Gasto

Programacion presupuesial

Ariculo 25. Fl proyecto de inversion para la operacion y ejecuciéon del

Pragrama corresponde al Q1236, «Programa Impulso de una Cultura para Mejorar
tu Calidad de Viday.

El monto de recurso aprobado para el Programa es de $ 6, 115, 521.00 {seis
millones ciento quince mil quinientos veintion pesos 00/100 m.n.).
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Gasto
Ariculo 24. Los recursos del Programa se dsben aplicar de manera
eficiente, eficaz, equitativa v fransparente.

La Secretaria puede orientar los recursos del Programa hacia aquellas
zonas que cuentan con ko poblacidn mas vulnerable, ampliando la red de
coberturay, en su caso, las fuentes de los recursos.

De los recursos asignados al Programa, la Secretaria podrd disponer de
aquellos que sean necesarios para cubrir los gastos de operacion, con base en la
normativa.

Normctiva del gasto

Ariculo 27. El ejercicio de los recursos del Programa se realizard en términos

de lo previsto en la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de

Guanagjuate para el ercicio Fiscal de 201/, Ley para sl Eercicio y Control de los

Recursos Publicos para el Estado vy los Municipios de Guanajuato vy demds
normativa.

Reporte de ciene
Articulo 28. El gjercicio de los recursos del Programa debe concluirse el 31
de diciembre de 2017/.

Reintegro de recursos

Ariculo 29. En caso de que dal cierre de la ejecucion de accionss se

determinen saldos de los recursos ministrados no ejercidos, la instancia ejecutora

deberd procedsr a su reintegro mas los productos financieros generados a la

Secretaria de Finanzas, Inversion y  Administracion, de conformidad a ks
disposiciones normativas e informando a la Secretaria.

Cuando se detecte por la Secretaria o por los érganos de control,
vigilancia o fiscalizacion iregularidades en la aplicacion de los recursos que le
fueron asignados o que &stos no hayan sido ejercidos en los plazos y formas
pactados, el responsable de ko sjecucion de los recursos invertidos por sl Estado,
procederd al reintegro total de éstos, asi como sus productos financieros, sin
prejuicio de las responsabilidades administrativas, civiles v penales a las que
hubiera lugar.

La unidad administrativa responsable debe mantensr identificados los
productos financieros generados en la cuenta especifica productiva destinada
unicamente al manejo de los recursos del Programa y deberd realizar el reintegro
de éstos a la Secretaria de Finanzas, Inversidon y Administracion.
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Documentacion comprobaloria

Ariculo 30. La documsentacidn comprobatoria original del gasto serd

conservada por la unidad administrativa responsable en los términos de la

normaftiva, quedando bajo su responsabilidad su resguardo, debiendo presentarla

en el momento en que le sea requerida por la Secretaria o por los édrganos de
control, vigilancia y fiscalizacién.

Capitulo VII
Monitoreo, Evaluacién y Seguimiento a Recomendaciones

Mecanismos de evalvacién

Ariculo 31. Para la evaluacion que se redlice al Programa, el responsable

del mismo se coordinard con la Direccion General de Planeacion y Evaluacion de

la Secretaria de Desarrollo Social y Humano, para integrar el programa anual de
evaluacionss, conforme al arficulo 35 del Reglamento.

La gestion de la evaluacion comenzard und vez que se haya ejecutado al
menos el cincuenta por ciento de los recursos financieros asignados al mismo
segin lo publicado en la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de
Guanajuato para el Eercicio Fiscal de 2017.

Monitoreo, evaluacion e indicadores

Articulo 32. Los mecanismos de monitoreo v evaluacion, entendiéndose

&stos como procesos de monitoreo y procesos de evaluacidon, asi como sus

indicadores serdn de conformidad a lo establecido en el Reglamento, asi como

en la Guia para la operacion del monitoreo vy evaluacion de los programas
sociales estatales.

Para la evaluacion del Programa, se podrd destinar hasta un mdximo del
0.5% delrecurso asignado al misme y un 0.2% para evaluacionss de la politica a la
que contribuyen.

Publicacidon de informes de evaluacion
Ariculo 33. Los informes de evaluacian se difundirdin conforme al articule 32
del Reglamento.

Seguimiento a recomendaciones

Articulo 34. El responsable del Programa atenderd vy dard seguimiento a los

resultados vy kis recomendaciones de las evaluaciones conforme a los articulos 33
vy 34 del Reglamento.
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Capitulo VIl
Disposiciones Complementarias

Publicidad informaliva

Articulo 35, De conformidad con lo seficlado en el articulo 20 de la Ley de

Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la

publicidad e informacidn  rslativa al Programa  deberd  identificarse

perfectamente incluyendo la siguiente leyenda: «Este programa es pubilico, ajeno

a cualquier parfido polifico. Queda prohibido su uso para fines distintos al
desarrollo sociah.

Con motivo de la celebracion de actos protocolarios y ante
concurrencia de recurses en el convenio de asignacion respectivo, se
establecerd que el ejecutor deberd publicitar la participacién del Estado
empleando los logotipos institucionales correspondientess.

Transparencia

Ariculo 34. La unidad administrativa responsable de la operacion del

Programa debe cumplir con las disposicionss normativas de fransparencia,

acceso d la informacién piblica y proteccidn de datos personales de
conlormidad con la legislacion de la malteria.

La informacién relativa al Programa estard disponible para su consulta en la
pagina web de la Secretaria.

Padrén de personas beneficiarias
Articulo 37. La unidad administrativa de la dependencia que tenga a su
cargo la operacion del Programa integrard v aclualizard el padrén de personas
heneficiarias del mismo, v o remitird a lka Direccion Genesral de Informacion Social
de la Secretaria, en los fiempos y formas previstas en los lineamientos que para tal
gfecto se emitan por esta Olfima, de conformidad con lo establecido en la Ley de
Desarrollo Social y Humano para el Estado vy los Municipios de Guanajuato, la Ley
de Transparencia vy Acceso o la Informacion Poblica para el Estado vy los
Municipios de Guanagjuate, y demds normativa aplicable.

Auditoria

Arficulo 38. Los recursos eslatales que se olorguen en el marco del

Programa podrdn ser revisados por la Secretaria de la Transparencia y Rendician

de Cuentas del Estado de Guandjuato, por la Auditoria Superior del Estado de

Guandgjuato y demds instancias que en el dmbito de sus respectivas atribuciones
resulten competentss.
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Confraloria social

Ariculo 39. La promocion, difusion y operacion de la contraloria social en el

presente Programa, se redlizard de conformidad con las disposiciones que para

tal efecto emita la Secretaria de la Transparencia y Rendicidn de Cuentas, y
demds disposicicnes aplicables en ka materia.,

Quejas y Denuncias

Ariculo 40. Cualquier persona podrd solicitar asesoria o, en su caso,

presentar queja o denuncia por la probable comision de faltas administrativas en

la operacion del Programa, ante la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de
Cuentas, a fravés de los siguientes medios:

I.  Personalmente o por medio de su representante legal, quienes podrdn
presentar las pruebas que consideren pertinentes en las oficinas de la
Direccion de Quesjas, Denuncias y Responsabilidad Patrimonial adscrita a la
Direccibn  General de Asuntos  Juridicos, ubicadas en Conjunto
Administrative Pozuelos, sin nimero, Guanajuato, Guanajuato, C. P.: 346080;

Il.  Por escrito, anexando las prusbas que fundamente su queja o denuncia,
en caso de tenerlas, o senalando la autoridad o el lugar donde se
encuentren. Este escrito deberd presentarse en oficialia de partes, ubicada
en Conjunto Administrativo Pozuelos, sin nomero, primer piso, Guanagjuato,
Guanajuato, C. P.: 346080;

.  Porvia leleténica al 01 800 470 7500 & 01 800 HONESTO (4663786);

V. Por COoIreo electronico en I siguiente direccion:
quejasydenuncias strce@guanajuato.gob.mx ;

V. Por reporte civdadano en la siguiente direccion:
hitp:/{strc.quanajuato.gob.mx{reporteciudadano/; y

VI. Pordispositivo mévil mediante el uso de la aplicacion “GTO Abierfo”.

La queja o denuncia a que se refiere este arficulo podrdin presentarse de
manerd andnima en los términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas
de los Servidores Publicos de Estado de Guancjuato y sus Municipios y demdas
disposiciones normativas.

Equidad, inclusidn y divensidad social

Ariculo 41. La Secretaria garantizard que toda persona tenga acceso al

Programa, siempre y cuando, cumpla con lo establecido en estas Reglas de
Operacion.

La Secretaria en coordinaciéon con las demdas autoridades, garantizard,
protegerd y respetard los derechos de las personas, impulsando la igualdad de
oportunidades entfre mujeres y hombres; evitando cualquier tipe de discriminacion
en razon de edad, género, origen étnico, nacionalidad, discapacidades,
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impedimentos fisicos, preferencias sexuales, creencias religiosas, raza, condicién
social, de salud, econdmicas o culturales.

Supletoriedad

Articulo 42. En lo no previsto en estas Reglas de Operacidn, se deberd

observar lo dispussto por la el Cédigo de Procedimiento y Justicia Administrativa

para el Estado y los Municipios de Guangjuato, asi como la demds normativa
aplicable.

TRANSITORIOS

Vigencia
Articulo Primero. Las presentes Reglas de Operacién entrardn en vigencia
ai dia siguiente de su publicacion.

Publicacién de Reglas de Operacién

Articulo Segundo. Publiquese las presentes Reglas de Operacion en el

Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Guanajuato, de conformidad con las
disposiciones normativas.

Formatos
Articulo Tercero. Los formatos referidos v |as presentes Reglas de Operacion
estardn disponibles en la siguiente liga: http://pertalsocial.guangjuato.gob.mx/.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, al 13 de febrero de 2017,
EL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
/
e
~ DIE INHUE RODRIGUEZ VALLEJO



